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JUNTA GENERAL
ACUERDO N°. IEEM/JG/02/2021

Integracion de las propuestas de Vocales Municipales y Distritales para
el Proceso Electoral 2021, y su remisiéon al Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de México

La Junta General del Instituto Electoral del Estado de México emite el
presente acuerdo, con base en lo siguiente:

GLOSARIO
CEEM: Cddigo Electoral del Estado de México.

COE: Centro de Orientacion Electoral.

Comisién Especial: Comision Especial de Vinculacién con Organos
Desconcentrados del Instituto Electoral del Estado de México.

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
México.

Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México.

Contraloria General: Contraloria General del Instituto Electoral del Estado
de México.

Convocatoria: Convocatoria para ocupar un cargo de vocal en las Juntas
Distritales y Municipales para el Proceso Electoral 2021.

Criterios: Criterios para ocupar un cargo de vocal en las Juntas Distritales y
Municipales para el Proceso Electoral 2021.

DO: Direccion de Organizacion del Instituto Electoral del Estado de México.

DPP: Direccion de Partidos Politicos del Instituto Electoral del Estado de
Meéxico.

Gaceta del Gobhierno: Periodico Oficial "Gaceta del Gobierno" del Estado de
México.
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IEEM: Instituto Electoral del Estado de México.
INE: Instituto Nacional Electoral.

Junta General: Junta General del Instituto Electoral del Estado de México.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Manual de Organizacion: Manual de Organizacion del Instituto Electoral del
Estado de México.

OPL: Organismo(s) Publico(s) Local(es) Electoral(es).

Reglamento: Reglamento para Organos Desconcentrados del Instituto
Electoral del Estado de México.

Reglamento de Comisiones: Reglamento de Comisiones del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de México.

Reglamento de Elecciones: Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional Electoral.

Sala Regional: Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, correspondiente a la Quinta Circunscripcion Plurinominal, con
sede en Toluca, Estado de México.

SE: Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado de México.

SIRAV: Sistema Informatico para el Registro de Aspirantes a Vocales.

SIVOPLE: Sistema de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales
Electorales.

TEEM: Tribunal Electoral del Estado de México.

UCS: Unidad de Comunicacion Social del Instituto Electoral del Estado de
México.

UIE: Unidad de Informatica y Estadistica del Instituto Electoral del Estado de
México.

UTAPE: Unidad Técnica para la Administracion de Personal Electoral del
Instituto Electoral del Estado de México.
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UTVOPL: Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales del Instituto Nacional Electoral.

ANTECEDENTES

1. Integracion de las Comisiones

En sesion extraordinaria celebrada el catorce de octubre de dos mil
veinte, el Consejo General emitio el acuerdo IEEM/CG/24/2020, por el
gue se determind la nueva integracion de las Comisiones Permanentes,
asi como la creacion de las Comisiones Especiales, entre ellas la de
Vinculacién con Organos Desconcentrados del IEEM, misma que quedo
integrada de la manera siguiente:

Secretaria Técnica

Presidencia Integrantes Secretaria Técnica suplente
Consejera  Electoral, | Consejera Electoral, | Titular de la UTAPE. Titular de la DO.
Mtra. Laura Daniella | Lic. Sandra Lépez
Duran Ceja. Bringas.

Consejera Electoral,
Mtra. Karina Ivonne
Vaquera Montoya.

Las representaciones
de los partidos
politicos.

En el apartado de Motivacion, parrafo 21, numeral 3, vifietas 2 y 3 del
referido acuerdo, se estableci6 como motivo de creacidn y objetivos de
dicha Comision Especial, los siguientes:

“Motivo de Creacion:

Contar con una comision que auxilie a la Junta General y al Consejo
General para el desempefio de sus atribuciones en las actividades relativas
a la seleccion previa de las propuestas para la designacion de candidaturas
a vocalias y consejerias electorales en las juntas y consejos distritales y
municipales, en su integracion, asi como para el seguimiento a su
desempenio en el ambito de sus atribuciones en la organizacion, desarrollo
y vigilancia del proceso electoral 2021, en el Estado de México; ademas de
gue sea el vinculo entre los 6rganos centrales del IEEM, con los referidos
organos desconcentrados.

Objetivos:
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e Dar seguimiento a los procedimientos y a las actividades inherentes para
la seleccion e integracion de la propuesta de designacion de vocalias y
consejerias electorales que integraran las juntas y consejos distritales y
municipales, durante el proceso electoral 2021.

e Apoyar a la Junta General en la seleccion previa e integracion de las
propuestas para la designacion de vocalias y consejerias electorales de
las juntas distritales y municipales, que serdn sometidas al Consejo
General para el proceso electoral 2021.”

Aprobacion del Reglamento

En sesion extraordinaria del catorce de octubre de dos mil veinte, el
Consejo General aprobd el acuerdo IEEM/CG/27/2020, por el que se
expidié el Reglamento.

Impugnacién

El veintitrés de octubre de dos mil veinte, el Partido Accién Nacional
interpuso recurso de apelaciéon a fin de controvertir el Reglamento
aprobado mediante acuerdo IEEM/CG/27/2020; el cual fue resuelto por
el TEEM, en el sentido de confirmar lo que fue materia de impugnacion,
el uno de diciembre del mismo afio.

El ocho de diciembre de dos mil veinte, el Partido Acciéon Nacional
presentd Juicio de Revisiébn Constitucional en contra de la sentencia
dictada por el TEEM. La cual fue recibida en esa misma fecha por la Sala
Regional.

El dieciséis del mismo mes y afio, se radico y admitié a trdmite dicha
demanda y el veintidGs siguiente, la Sala Regional dictd sentencia en el
expediente ST-JRC-109/2020, mediante la cual determiné modificar la
resolucion impugnada, inaplic6 al caso concreto las porciones
normativas previstas en los articulos 209 y 218 del CEEM, para incluir
una salvedad adicional en relacién con el requisito de la edad para
ocupar los cargos en las consejerias distritales y municipales, asimismo,
invalido lo dispuesto en los articulos 22, fraccion lll, y 78, fraccion 1ll, del
Reglamento, en las porciones normativas que establecen que es
requisito tener treinta afios al momento de la designacion para ocupar el
cargo de vocalias o consejerias distritales 0 municipales, entre otros
aspectos.

Aprobacion de la Convocatoria por parte del Consejo General
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En sesion extraordinaria del treinta de octubre de dos mil veinte, el
Consejo General mediante acuerdo IEEM/CG/32/2020, aprobd y expidio
la Convocatoria, asi como sus anexos respectivos. Por lo que a partir del
siguiente dia de su aprobacion se habilité el SIRAV, a efecto de recibir
las solicitudes de ingreso y documentacion de la ciudadania del Estado
de México interesada en participar en el concurso mediante el cual se
designaria a quienes ocuparan las vocalias en las juntas distritales y
municipales para el proceso electoral 2021.

Adopcién de medidas dentro del proceso

En sesion especial del trece de noviembre de dos mil veinte, el Consejo
General emitié el acuerdo IEEM/CG/40/2020, por el que se aprobaron
las medidas propuestas por la Comision Especial, para fortalecer el
proceso para ocupar un cargo de vocal en las juntas distritales y
municipales para el proceso electoral 2021.

Solicitud de informacion por parte de la UTAPE

El dieciocho de noviembre de dos mil veinte, mediante oficio
IEEM/UTAPE/01837/2020, la UTAPE solicité a la SE girar oficios a la
Contraloria General, a la DPP y a la UTVOPL, a efecto de realizar los
cruces de informacién para comprobar que las personas aspirantes a
ocupar un cargo de vocal en las juntas municipales y distritales para el
proceso electoral 2021, cumplen con los requisitos establecidos en la
Convocatoria, con relacidon a que no se encuentren inhabilitadas para
ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica local; o que no
hayan sido candidatas a cargos de eleccion popular en los cuatro afios
anteriores a la fecha de designacion, ni hayan desempefiado cargo de
direccion nacional, estatal o municipal en algun partido politico cuatro
afos antes a la fecha de designacion; que se encuentren inscritas en el
padron electoral del Registro Federal de Electores y cuenten con
credencial para votar vigente, si han sido registradas como candidatas a
cargos de eleccion popular en los procesos electorales federales en los
altimos cuatro afos, si han desempefiado cargo de direccion nacional,
estatal o municipal en algun partido politico cuatro afios antes a la fecha
de designacion y si la seccion electoral de la persona aspirante
corresponde a la registrada, respectivamente.

Oficios enviados ala Contraloria General, ala DPP, ala Junta Local
del INEy ala UTVOPL
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En la misma fecha referida en el antecedente previo, mediante oficio
IEEM/SE/1454/2020, la SE remitié a la Contraloria General copia simple
del oficio IEEM/UTAPE/01837/2020 y anexo en medio Optico signado
por la titular de la UTAPE, a fin de que verificara en sus bases de datos
y ante la Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estado de México,
gue las personas aspirantes a vocales no se encuentran inhabilitadas
para ejercer cargos publicos en cualquier institucién publica local, y en
Su caso si posterior a ello se actualizara dicho supuesto lo informara de
manera inmediata.

Del mismo modo mediante oficio IEEM/SE/1455/2020, la SE remitio a la
DPP copia simple del oficio IEEM/UTAPE/01837/2020 y anexo en medio
Optico signado por la titular de la UTAPE, a fin de que verificara en sus
bases de datos que las personas aspirantes a vocales no hayan sido
candidatas a cargos de eleccion popular en los cuatro afios anteriores a
la fecha de designacion, ni hayan desempefiado cargo de direccion
nacional, estatal o municipal en algun partido politico cuatro afios antes
a la fecha de designacion.

De igual forma, mediante el diverso IEEM/SE/1456/2020, la SE remitio
a la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado de México copia simple
del oficio IEEM/UTAPE/01837/2020 y anexo en medio Optico signado
por la titular de la UTAPE, mediante el cual se le solicité informar si las
personas aspirantes a vocales se encuentren inscritas en el padron
electoral del Registro Federal de Electores y cuenten con credencial
para votar vigente, si han sido registradas como candidatas a cargos de
eleccion popular en los procesos electorales federales en los ultimos
cuatro afios, si han desempefiado cargo de direccidén nacional, estatal o
municipal en algun partido politico cuatro afios antes a la fecha de
designacion, si la seccion electoral de la persona aspirante corresponde
a la registrada y si han desempefiado cargo alguno de direccion
nacional, estatal o municipal en algun partido politico cuatro afios antes
a la fecha de designacion y si la seccion electoral de la persona aspirante
corresponde a la registrada.

Asimismo, el diecinueve de noviembre de dos mil veinte, mediante oficio
IEEM/SE/1476/2020, la SE remitiéo a la UTVOPL via SIVOPLE, copia
simple del oficio IEEM/UTAPE/01837/2020 y su anexo en medio optico
signado por la titular de la UTAPE, para los mismos efectos referidos en
el requerimiento realizado a la Junta Local Ejecutiva del INE en el Estado
de México.
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Respuesta de la DPP

El veinte de noviembre de dos mil veinte, mediante oficio
IEEM/DPP/0448/2020, la DPP informé a la SE que en los registros de
candidaturas a diversos cargos de eleccion popular de los procesos
electorales locales 2016-2017 y 2017-2018, no existen coincidencias
con los nombres y claves de elector proporcionados, y ademas, que en
el Libro de Registro de los Integrantes de los Organos Directivos de los
Partidos Politicos y de sus Representantes acreditados ante los
Consejos General, Distritales y Municipales Electorales, no obra en el
plazo referido, registros que coincidan con los nombres proporcionados.

Respuesta de la Contraloria General

El veintitrés de noviembre de dos mil veinte, mediante oficio
IEEM/CG/584/2020, la Contraloria General informé a la SE que una vez
revisado el registro de Servidores Publicos Electorales Sancionados que
lleva la misma, no se encontré inhabilitacion vigente de las 5304
personas que conforman la lista de aspirantes a vocales, sin embargo
se encontraron antecedentes de sanciones de 81 personas, ademas
informd que hay expedientes que se encuentran impugnados en el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México referente a 3
personas, también informé que se habian enviado los oficios
correspondientes al Director de Responsabilidades de la Secretaria de
la Contraloria del Gobierno del Estado de México y al Director General
de Responsabilidades y Situacion Patrimonial de la Secretaria de la
Funcion Publica para los mismos efectos.

De igual forma, mediante el diverso IEEM/CG/588/2020, del treinta de
noviembre de dos mil veinte, informo que una vez revisado el registro de
Sanciones y Procedimientos Administrativos de la Secretaria de la
Contraloria del Gobierno del Estado de México, no se encontrd
inhabilitacion vigente de las 5304 personas que conforman la lista de
aspirantes a vocales, sin embargo se encontraron antecedentes de
sanciones de 96 personas y se encontrd incorrecto el Registro Federal
de Contribuyentes y el nombre y/o apellidos de 61 personas, por lo que
se sugirio revisar dichos datos.

Posteriormente, mediante correo electronico con fecha veintidés de
diciembre de dos mil veinte, se remitid6 a la Contraloria General los
Registros Federales de Contribuyentes corregidos de las personas
aspirantes para que pudieran ser verificados.
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Mediante correo electronico de esa misma fecha, la Contraloria General
informo que las personas aspirantes no estan inhabilitadas.

Asimismo, mediante correo electronico del veintiocho de diciembre de
dos mil veinte, la Contraloria General informé a la SE que se reviso en
el registro de sancionados de la Direccion del Registro de Servidores
Publicos Sancionados de la Secretaria de la Funcién Publica los datos
de las ocho personas aspirantes mencionadas y no se encontr
inhabilitacion vigente.

Respuesta de la UTVOPL

El treinta de noviembre de dos mil veinte, mediante oficio
IEEM/SE/1621/2020, la SE informé a la UTAPE que la UTVOPL remitié
a través del SIVOPLE el archivo digital que contiene la situacion registral
de las 5304 personas aspirantes, para su procesamiento.

Publicacion de la Convocatoria a Elecciones en el Estado de México

El diecisiete de diciembre de dos mil veinte, la H. “LX" Legislatura Local,
expidio el Decreto niumero 218, publicado en la Gaceta del Gobierno el
veintinueve del mismo mes y afio, por la que se convoca a la ciudadania
del Estado de México y a los partidos politicos con derecho a participar,
a las elecciones ordinarias para elegir Diputadas y Diputados a la “LXI”
Legislatura para el ejercicio constitucional comprendido del 5 de
septiembre del aio 2021 al 4 de septiembre de 2024 e integrantes de
ayuntamientos de los 125 municipios del Estado, para el periodo
constitucional comprendido del 1 de enero del afio 2022 al 31 de
diciembre de 2024.

Inicio del Proceso Electoral 2021

El cinco de enero de dos mil veintiuno, el Consejo General celebro
sesion solemne por la que dio inicio al proceso electoral 2021, para las
elecciones ordinarias de Diputaciones a la “LXI” Legislatura Local, para
el ejercicio constitucional comprendido del 5 de septiembre de 2021 al 4
de septiembre de 2024 e integrantes de los ayuntamientos, para el
periodo constitucional comprendido del 1 de enero de 2022 al 31 de
diciembre de 2024.

Presentacion de las propuestas de integracion de vocales
municipales y distritales a la Comisién Especial
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El seis de enero de dos mil veintiuno, mediante oficio
IEEM/UTAPE/002/2021, la UTAPE hizo del conocimiento de la Comision
Especial las propuestas de dos listas de aspirantes, una de mujeres y
otra de hombres, cada una conformada hasta por tres integrantes
(excepto en donde hay empate) por cada uno de los 125 municipios y de
los 45 distritos de la entidad, ordenadas por distrito, municipio y
calificacién global en orden descendente.

Remisién de las propuestas de integracién de vocales municipales
y distritales a la Junta General

En la fecha sefialada en el antecedente previo, mediante el oficio
IEEM/UTAPE/0003/2021, la UTAPE remiti6 a la SE las propuestas
referida en el antecedente previo, a fin de que esta Junta General analice
la propuesta y se remita por su conducto al Consejo General para su
analisis y posterior aprobacion.

El presente acuerdo se funda y se motiva en las siguientes:

CONSIDERACIONES
COMPETENCIA

Esta Junta General es competente para aprobar la integracién de las
propuestas de vocales municipales y distritales para el proceso electoral
2021, y su remision al Consejo General, en términos de lo previsto por
los articulos 193, fraccion IV, del CEEM vy 45, parrafo tercero del
Reglamento.

FUNDAMENTO
Constitucion Federal

El articulo 1, péarrafo primero, indica que en los Estados Unidos
Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en la propia Constitucion Federal y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de
las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la misma
establece.

Por su parte, el parrafo quinto de la disposicion constitucional referida,
seflala que queda prohibida toda discriminacién motivada por origen
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étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra

la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas.

Como lo dispone el articulo 35, fraccién VI, es derecho de la ciudadania
poder ser nombrada para cualquier empleo o comision del servicio
publico, teniendo las calidades que establezca la ley.

El articulo 41, parrafo tercero, Base V, establece que la organizacion de
las elecciones, es una funcion estatal que se realiza a través del INE y
de los OPL, en los términos que establece la propia Constitucion
Federal.

Asimismo, el Apartado C, parrafo primero, numerales 3, 10 y 11, de la
Base en cita, prevé que en las Entidades Federativas, las elecciones
locales estaran a cargo de OPL en los términos que sefala la propia
Constitucion Federal, que ejerceran funciones en las siguientes
materias:

— Preparacién de la jornada electoral.
— Todas las funciones no reservadas al INE.
— Las que determine la Ley.

El articulo 116, parrafo segundo, fraccion 1V, incisos a), b) y c), dispone
que de conformidad con las bases establecidas en la propia Constitucién
Federal y las leyes generales en la materia, las Constituciones y leyes
de los Estados en materia electoral garantizaran que:

— Las elecciones de integrantes de las legislaturas locales y de los
ayuntamientos, entre otras, se realicen mediante sufragio
universal, libre, secreto y directo.

— En el ejercicio de la funcion electoral a cargo de las autoridades
electorales, sean principios rectores los de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, maxima publicidad y objetividad.

— Las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las
elecciones, gocen de autonomia en su funcionamiento, e
independencia en sus decisiones.

LGIPE
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El articulo 1, numeral 4, sefiala que la renovacion del Poder Legislativo
y de los Ayuntamientos en los Estados de la Federacion, entre otros, se

realizaran mediante elecciones libres auténticas y peridédicas, mediante
sufragio universal, libre, secreto y directo.

El articulo 98, numerales 1y 2, determina que los OPL:

— Estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios, y
gozaran de autonomia en su funcionamiento e independencia en
sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucion
Federal, la propia LGIPE, las Constituciones y leyes locales; seran
profesionales en su desempefio y se regiran por los principios de
certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad y objetividad.

— Son autoridad en la materia electoral, en los términos que
establece la Constitucion Federal, la propia LGIPE vy las leyes
locales correspondientes.

El articulo 104, numeral 1, incisos a), f) y 0), establece que corresponde
alos OPL:

— Aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios
y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la
Constitucion Federal y la propia LGIPE, establezca el INE.

— Llevar a cabo las actividades necesarias para la preparacion de la
jornada electoral.

— Supervisar las actividades que realicen los 6rganos distritales y
municipales locales en la Entidad correspondiente, durante el
proceso electoral.

Reglamento de Elecciones
El articulo 1, numerales 1 al 3, dispone lo siguiente:

— Que tiene por objeto regular las disposiciones aplicables en
materia de instituciones y procedimientos electorales, asi como la
operacion de los actos y actividades vinculados al desarrollo de
los procesos electorales que corresponde realizar, en el ambito de
sus respectivas competencias, al INE y a los OPL de las entidades
federativas.

— Su observancia es general y obligatoria para el INE, los OPL de
las entidades federativas, en lo que corresponda; los partidos
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politicos,  precandidaturas, aspirantes a  candidaturas
independientes, candidaturas, asi como para las personas fisicas
y morales vinculadas a alguna etapa o procedimiento regulado en
dicho ordenamiento.

— Las y los consejeros de los OPL, dentro del ambito de su
competencia, seran responsables de garantizar el cumplimiento a
lo dispuesto en el propio Reglamento de Elecciones, en lo que
resulte aplicable, y de vigilar su observancia por parte del personal
adscrito a sus organos.

articulo 9, numeral 3, indica que en la valoracion de los criterios

sefalados en el articulo 8 del propio Reglamento de Elecciones, -que en
este caso se refiere al numeral 2, del mismo articulo 9- se entendera lo
siguiente:

a)

b)

d)

Respecto de la paridad de género, asegurar la participacion
igualitaria de mujeres y hombres como parte de una estrategia
integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del
establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la
igualdad de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce,
ejercicio y garantia de los derechos humanos, con el objeto de
eliminar practicas discriminatorias y disminuir las brechas de
desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del
pais.

Se entendera por pluralidad cultural, el reconocimiento de la
convivencia e interaccion de distintas expresiones culturales y
sociales en una misma Entidad.

Se entenderd por participacion comunitaria o ciudadana, las diversas
formas de expresion social, iniciativas y practicas que se sustentan
en una diversidad de contenidos y enfoques a través de los cuales se
generan alternativas organizativas y operativas que inciden en la
gestion o intervienen en la toma de decisiones sobre asuntos de
interés publico.

Se entenderd por prestigio publico y profesional, aquel con que
cuentan las personas que destacan o0 son reconocidas por su
desempeiio y conocimientos en una actividad, disciplina, empleo,
facultad u oficio, dada su conviccion por ampliar su conocimiento,
desarrollo y experiencia en beneficio de su pais, region, Entidad o
comunidad.
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e) Para efectos del compromiso democratico, la participacion activa en
la reflexion, disefio, construccion, desarrollo e implementacion de
procesos o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida
publica y bienestar comun del pais, la region, entidad o comunidad
desde una perspectiva del ejercicio consciente y pleno de la
ciudadania y los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales y
culturales, bajo los principios que rigen el sistema democratico, es
decir la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia.

f) En cuanto a los conocimientos en materia electoral, deben converger,
ademas de los relativos a las disposiciones constitucionales y legales
en dicha materia, un conjunto amplio de disciplinas, habilidades,
experiencias y conocimientos que puedan enfocarse directa o
indirectamente a la actividad de organizar las elecciones, tanto en las
competencias individuales como en la conformacién integral de
cualquier érgano colegiado.

El articulo 19, numeral 1, inciso a), refiere que los criterios y
procedimientos que se establecen en el Capitulo IV “Designacion de
Funcionarios de los OPL”, son aplicables para los OPL, sin menoscabo
de las atribuciones que tienen consagradas en el articulo 116, fraccién
IV, inciso c), de la Constitucion Federal; en la designacion de las
consejerias electorales de los consejos distritales y municipales de las
Entidades Federativas, con independencia de la denominacion que se
asigne a dichas demarcaciones territoriales en cada legislacion local.

El articulo 20, numeral 1, refiere que para verificar el cumplimiento de
los requisitos constitucionales y legales, asi como para seleccionar de
entre las y los aspirantes, a quienes tengan perfiles idoneos para fungir
como Consejeras y Consejeros Electorales de los Consejos Distritales y
Municipales, los OPL deberan observar las reglas siguientes:

a) El Organo Superior de Direccion deberda emitir una convocatoria
publica con la debida anticipacion a la fecha en que los aspirantes a
consejeros distritales 'y municipales deban presentar la
documentacion necesaria que acredite el cumplimiento de los
requisitos establecidos para ocupar el cargo.

b) La convocatoria sefialara la documentacion que deberan presentar
los aspirantes, las etapas que integraran el procedimiento, asi como
el plazo en que debera aprobarse la designacion de consejeros
electorales.
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c) Las etapas del procedimiento seran, cuando menos, las siguientes:
l.  Inscripcion de las candidaturas;

ll. Conformaciéon y envio de expedientes al Organo Superior de
Direccion;

ll. Revision de los expedientes por el Organo Superior de Direccion;
IV. Elaboracién y observaciéon de las listas de propuestas;

V. Valoracion curricular y entrevista presencial, €;

VI. Integracion y aprobacion de las propuestas definitivas.

d) En la convocatoria deberan establecerse, ademas, las cuestiones
siguientes:

|. Cada aspirante deberd presentar un escrito de dos cuartillas
como maximo, en el que exprese las razones por las que aspira
a ser designado como consejero electoral;

Il. Aquellos aspirantes que acrediten el cumplimiento de los
requisitos previstos en el propio Reglamento y en la legislacion de
la entidad federativa, seran sujetos de una valoracion curricular y
una entrevista;

lll. Se formara una lista de los aspirantes considerados idoneos para
ser entrevistados; y

IV.Plazo de prevencion para subsanar omisiones.

e) La valoracion curricular y la entrevista a los aspirantes deberan ser
realizadas por una comision o comisiones de consejeros electorales
del Organo Superior de Direccion o del 6rgano a quien corresponda
la designacion de los consejeros de que se trate, conforme a lo
dispuesto en las leyes locales. Se podra contar con la participacion
del Consejero Presidente del consejo respectivo. EI OPL determinara
la modalidad de la entrevista, tomando en consideracion las
caracteristicas propias de la entidad. Para la valoracion curricular y
entrevistas, se deberan tomar en cuenta aquellos criterios que
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garanticen la imparcialidad, independencia y profesionalismo de los
aspirantes.

Los resultados de los aspirantes que hayan aprobado cada etapa del
procedimiento, se publicaran en el portal de Internet y los estrados
del OPL que corresponda, garantizando en todo momento el
cumplimiento de los principios rectores de maxima publicidad y
proteccion de datos personales.

De conformidad con el articulo 21, numeral 1, en la convocatoria publica
se solicitard a los aspirantes la presentacion, al menos, de la
documentacion siguiente:

a)

f)

9)

Curriculum vitae, el cual debera contener entre otros datos, el nombre
completo; domicilio particular; teléfono; correo electronico; trayectoria
laboral, académica, politica, docente y profesional; publicaciones;
actividad empresarial; cargos de eleccién popular; participacion
comunitaria o ciudadana y, en todos los casos, el caracter de su
participacion;

Resumen curricular en un maximo de una cuartilla, en formato de
letra Arial 12, sin domicilio ni teléfono, para su publicacion;

Original, para su cotejo, y copia del acta de nacimiento;
Copia por ambos lados de la credencial para votar;

Copia del comprobante del domicilio que corresponda,
preferentemente, al distrito electoral o municipio por el que participa;

Certificado de no antecedentes penales o declaracién bajo protesta
de decir verdad de no haber sido condenado por delito alguno o, en
su caso, que solo fue condenado por delito de caracter no intencional
o imprudencial;

Declaracion bajo protesta de decir verdad, en el que manifieste: no
haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccion
popular en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion; no
haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algun partido
politico en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion, y no
estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucion
publica federal o local;
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h) En su caso, las publicaciones, certificados, comprobantes con valor
curricular u otros documentos que acrediten que el aspirante cuenta

con los conocimientos para el desempeiio adecuado de sus
funciones;

i) Escrito del solicitante en el que exprese las razones por las que aspira
a ser designado como consejero electoral distrital o municipal, y

J) En su caso, copia simple del titulo y cédula profesional.

Asimismo, el numeral 2, del articulo referido, dispone que cuando las
legislaciones locales sefialen requisitos adicionales, éstos también
deberén aplicarse.

Por su parte, el numeral 3, del articulo invocado, sefala que la
convocatoria publica debera difundirse de manera amplia en el ambito
territorial de la entidad federativa que corresponda, por lo menos, a
través de la pagina oficial del OPL y los estrados de sus oficinas.
Asimismo, en universidades, colegios, organizaciones de la sociedad
civil, comunidades y organizaciones indigenas y entre lideres de opinion
de la entidad, asi como en periédicos de circulacién local.

El articulo 22, numeral 1, establece que para la designacion de los
consejeros electorales de los consejos distritales y municipales de los
OPL, se tomaran en consideracion, como minimo, los siguientes criterios
orientadores:

a) Paridad de género;

b) Pluralidad cultural de la entidad;

c) Participacion comunitaria o ciudadana,;

d) Prestigio publico y profesional,

e) Compromiso democratico, y

f) Conocimiento de la materia electoral.

Asimismo, el numeral 2, del articulo de referencia, indica que en la

valoracion de los criterios sefialados, se estara a lo previsto en el articulo
9, numeral 3 del propio Reglamento de Elecciones.
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Constitucion Local

De conformidad con lo previsto por el articulo 11, péarrafo primero, la
organizacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales para las
elecciones de la gubernatura, diputaciones a la Legislatura del Estado e
integrantes de ayuntamientos, es una funcién que se realiza a través del
INE y el OPL del Estado de México, denominado IEEM, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios y que en el ejercicio de esta
funcion, la certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad, objetividad y paridad seran principios rectores y se realizaran
con perspectiva de género.

El parrafo segundo, del articulo de referencia, menciona que el IEEM
sera autoridad en la materia, independiente en sus decisiones y
funcionamiento, y profesional en su desempefio; contara en su
estructura con organos de direccion, ejecutivos, técnicos, operativos y
de vigilancia.

CEEM

El articulo 29, fracciones Il y lll, determina que las elecciones ordinarias
deberan celebrarse el primer domingo de junio del afio que corresponda.

El articulo 168, parrafos primero y segundo sefala que el IEEM es el
organismo publico dotado de personalidad juridica y patrimonio propio,
autbnomo en su funcionamiento e independiente en sus decisiones,
responsable de la organizacién, desarrollo y vigilancia de los procesos
electorales y que es autoridad electoral de caracter permanente, y
profesional en su desempefo, se regira por los principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, maxima publicidad, objetividad
y paridad. Sus actividades se realizaran con perspectiva de género.

Asimismo, el parrafo tercero fracciones I, VI y XVI, del articulo en
mencion, refiere como funciones del IEEM:

— Aplicar las disposiciones generales, lineamientos, criterios Yy
formatos que en ejercicio de sus facultades le confiere la
Constitucién Federal, la LGIPE, la Constitucion Local y la normativa
aplicable.

— Llevar a cabo las actividades necesarias para la preparacion de la
jornada electoral.
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— Supervisar las actividades que realicen los érganos distritales y
municipales, durante el proceso electoral de que se trate.

El articulo 169, parrafo primero, refiere que el IEEM se regira para su
organizacion, funcionamiento y control por las disposiciones
constitucionales relativas, las que emita el INE, las que le resulten
aplicables y las del propio CEEM.

El articulo 171, fraccién 1V, determina que entre los fines del IEEM, en
el ambito de sus atribuciones, se encuentra el de garantizar la
celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a
integrantes del Poder Legislativo, titular del Poder Ejecutivo e
integrantes de los ayuntamientos.

El articulo 175, sefala que el Consejo General es el 6rgano superior
de direccion del IEEM, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como
de velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad, objetividad, profesionalismo vy
paridad de género guien todas las actividades del organismo. En su
desempefio se aplicara la perspectiva de género.

El articulo 178, parrafo primero, sefiala los requisitos que deben reunir
las Consejerias Electorales.

El articulo 183, parrafo primero, sefiala que este Consejo General
integrara las comisiones que considere necesarias para el desempefio
de sus atribuciones.

Asimismo, el parrafo segundo del articulo en comento, refiere que las
comisiones seran integradas por tres consejerias designadas por el
Consejo General con voz y voto, por las representaciones de los
partidos y coaliciones con voz y una secretaria técnica que sera
designada por el Consejo General en funcion de la comision de que se
trate.

Por su parte, la fraccion Il, del articulo mencionado, dispone que las
comisiones especiales seran aquéllas que se conformaran para la
atencion de las actividades sustantivas del IEEM que por su especial
naturaleza, no tienen el caracter de permanente. En su acuerdo de
creacion el Consejo General debera establecer los motivos de
creacion, objetivos y tiempos de funcionamiento.
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El articulo 185, fracciones VI y VIII, indica que entre las atribuciones del
Consejo General se encuentran:

— Designar, para la eleccion de la gubernatura del Estado y de
diputaciones, a las vocalias de las juntas distritales y, para la
eleccion de integrantes de los ayuntamientos, a las vocalias de las
juntas municipales, en el mes de enero del afio de la eleccion, de
acuerdo con los lineamientos que se emitan, de entre las
propuestas que al efecto presente la Junta General.

— Acordar lo conducente para la integracion, instalacion,
funcionamiento y suspension de actividades de los Organos
desconcentrados del IEEM y conocer de los informes especificos y
actividades que estime necesario solicitarles.

El articulo 193, fraccidon 1V, refiere que es atribucién de esta Junta
General proponer para su designacion, al Consejo General las
candidaturas a vocales de las Juntas Distritales y Municipales
Ejecutivas.

El articulo 203 bis, fraccion Xl, prevé que es atribucion del Organo de
Enlace del Servicio Profesional Electoral Nacional cumplir y hacer
cumplir las disposiciones normativas para el ingreso de vocales, entre
otros.

El articulo 205, fracciones | y Il, sefiala que en cada uno de los distritos
electorales, el IEEM contara con una junta distrital y un consejo distrital.

El articulo 206, dispone que las juntas distritales son &rganos
temporales que se integran para cada proceso electoral ordinario, por
una vocalia ejecutiva, una vocalia de organizacion electoral y una
vocalia de capacitacion.

El articulo 207, menciona que las juntas distritales sesionaran por lo
menos una vez al mes, durante el proceso electoral y establece sus
atribuciones en su respectivo ambito.

El articulo 208, fraccion I, refiere que los consejos distritales electorales
funcionaran durante el proceso para la eleccion de diputaciones y para
la gubernatura del Estado, y que se conforman con los siguientes
integrantes: dos consejerias que seran la vocalia ejecutiva y la vocalia
de organizacion electoral de la junta distrital correspondiente. Fungird



_EZIEEM

Instituto Electoral def Estado de Mcxico

como presidente o presidenta del consejo la vocalia ejecutiva con
derecho a voz y voto y, en caso de empate, con voto de calidad; y como
secretario o secretaria del consejo, la vocalia de organizacion electoral,
con voz y sin voto, quien auxiliara a la presidencia en sus funciones y
lo suplird en sus ausencias.

El articulo 209, precisa que las y los consejeros electorales de los
consejos distritales deberan satisfacer los mismos requisitos que las y
los consejeros electorales del Consejo General' —establecidos en el
articulo 178 del CEEM—, asi como los lineamientos que emita para el
caso el INE, salvo el de residencia efectiva, que se entendera referido
al distrito de que se trate, y el de titulo profesional que no serd
necesario.

El articulo 214, fracciones | y Il, determina que en cada uno de los
municipios de la Entidad, el IEEM contara con una junta municipal y un
consejo municipal electoral.

El articulo 215, prevé que las juntas municipales son Organos
temporales que se integran, para cada proceso electoral ordinario
correspondiente a las elecciones de diputaciones y ayuntamientos, por
una vocalia ejecutiva y una vocalia de organizacion electoral.

El articulo 216, establece que las juntas municipales sesionaran por lo
menos una vez al mes durante el proceso electoral, asimismo
menciona las atribuciones que tendran, en su respectivo ambito.

El articulo 217, fraccion |, dispone que los consejos municipales
electorales funcionaran durante el proceso para la eleccion de
ayuntamientos y se conformaran con los integrantes siguientes: Dos
consejerias que seran la vocalia ejecutiva y la vocalia de organizacion
electoral de la junta municipal correspondiente. Fungird& como
presidente o presidenta del consejo la vocalia ejecutiva, con derecho a
vOz y voto y, en caso de empate, con voto de calidad; y como secretario
o secretaria del consejo, la vocalia de organizacién electoral, con voz
y sin voto, quien auxiliara a la presidencia en sus funciones y lo suplira
en sus ausencias.

1La porcién normativa referente a la edad, fue inaplicada por sentencia dictada por la Sala Regional en el expediente
ST-JRC-109/2020.
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El articulo 218, establece que las y los consejeros electorales de los
consejos municipales deberan satisfacer los mismos requisitos que las
y los consejeros electorales del Consejo General?, asi como los
lineamientos que emita para el caso el INE, salvo el de residencia
efectiva, que se entendera referido al municipio de que se trate, y el de
titulo profesional que no sera necesario.

Como lo dispone el articulo 234, el proceso electoral es el conjunto de
actos ordenados por la Constitucion Federal, por la Constitucion Local
y el propio CEEM, realizados por las autoridades electorales, los
partidos politicos, las ciudadanas y los ciudadanos, que tienen por
objeto la renovacion periédica de los integrantes del Poder Legislativo,
de la o del titular del Poder Ejecutivo y de las y los integrantes de los
ayuntamientos del Estado. En la eleccion e integracién de la legislatura
y de los ayuntamientos de la entidad, se observara la paridad de
género.

El articulo 235, refiere que los procesos electorales ordinarios iniciaran
en la primera semana del mes de enero del aflo correspondiente a la
de la eleccion y concluiran con los coOmputos y declaraciones que
realicen los consejos del IEEM, o con las resoluciones que, en su caso,
pronuncie el Tribunal Electoral del Estado de México.

Reglamento de Comisiones

El articulo 4, parrafo primero, fraccion ll, establece que de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 183 del CEEM, el Consejo General
integrara las comisiones que considere necesarias para el desempefio
de sus atribuciones. Las Comisiones Especiales seran aquellas que se
conformardn para la atencion de las actividades sustantivas del IEEM,
que por su especial naturaleza no tienen el caracter de permanente. En
su acuerdo de creacion, el Consejo General debera establecer los
motivos de creacion, objetivos y tiempos de funcionamiento.

Reglamento

El articulo 1, dispone que dicho ordenamiento es de observancia
general y obligatoria; y tiene por objeto regular la integracion y el

2 La porcién normativa referente a la edad, fue inaplicada por sentencia dictada por la Sala Regional en el expediente
ST-JRC-109/2020.
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funcionamiento de las juntas y los consejos distritales y municipales del
IEEM; asi como las atribuciones, las obligaciones, las
responsabilidades, los procesos de seleccidén, la evaluacion y la
remocion de quienes conformen tales érganos.

De conformidad con el articulo 14, el ingreso se hara mediante
concurso para cada proceso electoral ordinario local y su ejecucion
estara a cargo de la UTAPE quien podra auxiliarse de las areas del
IEEM, en el &mbito de sus respectivas competencias y atendiendo las
formalidades administrativas correspondientes, bajo el procedimiento
propuesto por la Comision Especial.

El articulo 15, parrafo primero, refiere que durante el desarrollo del
concurso y hasta su designacion, las personas aspirantes deberan
mantener el cumplimiento de los requisitos establecidos en el CEEM,
el propio Reglamento, la convocatoria respectiva y demas normatividad
aplicable.

Asimismo, el parrafo segundo del articulo en mencién indica que,
durante el concurso podra requerirse la documentacion o informacion
necesaria a la persona aspirante ante las instancias competentes, con
la finalidad de corroborar el cumplimiento de requisitos, asi como de
aquella documentacion e informacion que sea de utilidad para verificar
las ponderaciones del mérito.

Por su parte, el parrafo tercero de articulo de referencia, sefiala que las
personas aspirantes deberan presentar la documentacion solicitada en
los formatos correspondientes, cumpliendo con las caracteristicas y
plazos aprobados para el concurso.

De la misma manera, el parrafo cuarto de articulo en cita, refiere que
las personas aspirantes deberan mantenerse al pendiente de todas las
comunicaciones que emita el IEEM en la pagina electrénica
institucional, relacionadas con el desarrollo del concurso.

En términos del articulo 16, el ingreso mediante concurso se
desarrollara, al menos, en las siguientes etapas:

. Convocatoria;

Il. Solicitud de inscripcion;
[Il. Evaluacion;

V. Entrevista.
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El articulo 20, establece que en la convocatoria se debera sefalar al
menos:

l. Las etapas del concurso y sus plazos;

Il. La fundamentacion legal;

lll. Las funciones de las vocalias;

V. Los requisitos;

V. La documentacién comprobatoria;

VI. Los criterios para obtener la calificacion final y los de desempate;

y
VII. La fecha de designacion.

El articulo 21 dispone que, para la difusién de la convocatoria, ademas
de la pagina electrdnica y redes sociales del IEEM, se consideraran
universidades, colegios, organizaciones de la sociedad civil,
comunidades, organizaciones indigenas y lideres de opinion de la
entidad; asi como periédicos de circulacion local y otros medios
masivos de comunicacion que permitan su conocimiento a la poblacion
general, con base en la capacidad técnica y presupuestal del IEEM.

Por su parte, el parrafo segundo del articulo de referencia, indica que
la UCS, con el apoyo de la UTAPE disefiara un plan de difusion,
considerando la informacién estadistica del reclutamiento en
lineamientos o programas anteriores.

Asimismo, el parrafo tercero refiere que la UCS presentara ante la
Comision Especial un informe final sobre las acciones de difusion
implementadas en el desarrollo del concurso.

El articulo 22, parrafo primero, establece que las personas interesadas
en ocupar el cargo de Vocal Distrital o Municipal, deberan reunir los
requisitos siguientes:

I.  Tener la ciudadania mexicana, ademas de estar en pleno goce
de sus derechos civiles y politicos.

[I. Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con
credencial para votar vigente.

m. ...3

3 Esta fraccién fue inaplicada por sentencia dictada por la Sala Regional en el expediente ST-JRC-109/2020.
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IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada por delito
alguno, salvo que hubiese sido de caracter no intencional o
imprudencial.

V. Ser originaria del Estado de México o contar con una residencia
efectiva en el distrito o municipio, segun corresponda, de por lo
menos cinco afios anteriores a su designacion, salvo el caso de
ausencia por servicio publico, educativo o de investigacion, por
un tiempo menor de seis meses.

VI. No haber sido registrada como candidata ni haber desempefnado
cargo alguno de eleccion popular en los cuatro afios anteriores a
la designacion.

VII. No desempefar ni haber desempefiado cargo de direccion
nacional, estatal o municipal en cualquier partido politico en los
cuatro afos anteriores a la designacion.

VIII. No estar inhabilitada para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion publica federal o local.

IX. No ser ministra de culto religioso.

X. No haberse desempeiiado durante los cuatro afios previos a la
designacion como titular de secretaria o dependencia del
gabinete legal o ampliado, tanto del gobierno de la federacion,
como de las entidades federativas; ni como titular de una
subsecretaria u oficialia mayor en la administracion publica de
cualquier nivel de gobierno. No ocupar la jefatura de gobierno de
la Ciudad de México, ni la gubernatura, ni secretaria de gobierno
0 su equivalente a nivel local. No ocupar la presidencia municipal,
sindicatura o regiduria o titular de dependencia de los
ayuntamientos.

Por su parte, el parrafo segundo del articulo de referencia, sefiala que
debera entregar la documentacion comprobatoria del cumplimiento de
requisitos y acreditar las etapas del concurso que se sefialan en la
convocatoria.

Como lo dispone el articulo 23, parrafo primero, las personas
interesadas en ocupar los cargos de Vocalias de Junta Distrital o
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Municipal, y que cumplan los requisitos que establezca el CEEM y la

convocatoria, deberan presentar su solicitud de ingreso, junto con la
documentacién que acredite el cumplimiento de requisitos.

Por su parte, el parrafo segundo del articulo en mencién, refiere que
para el registro de las solicitudes de ingreso el IEEM proporcionara el
formato de solicitud de inscripcion a través del sistema electronico que
habilitara para tal efecto, una vez que se apruebe la convocatoria
respectiva. La UTAPE desarrollara el sistema informatico
correspondiente, en colaboracién con la UIE.

Asimismo, el péarrafo tercero del articulo en consulta, sefiala que de
manera extraordinaria y previa justificacion, el registro de solicitudes de
ingreso podra realizarse de manera presencial o entregando éstas y la
documentacién en papel. En su caso, el procedimiento se establecera
en la convocatoria.

De igual forma, el parrafo cuarto del citado articulo, refiere que la
UTAPE brindara atencién a la ciudadania interesada en registrar su
solicitud de ingreso, a través de los medios de comunicacion que se
establezcan en la convocatoria, dentro de los cuales estaran al menos,
el correo electronico y la via telefonica.

El articulo 24, parrafo primero, establece que la solicitud de ingreso que
proporcione el IEEM y que deberan llenar los y las aspirantes,
contendra al menos los siguientes apartados:

|. Cargo al que aspira;

Il. Datos personales;

lll. Antecedentes académicos; y
V. Antecedentes laborales.

El articulo 25 dispone que, una vez que la ciudadania interesada
registre la informacion que le sea requerida, le sera asignado un folio
para participar en el concurso, el cual servira como elemento Unico de
identificacion durante todas las etapas de éste. Posteriormente, no
podra modificar sus datos.

De conformidad con el articulo 26, a partir de la informacion recabada
en el registro de solicitudes de ingreso, se generaran bases de datos
gue seran de utilidad para verificar los requisitos que puedan ser
revisados durante esta etapa.
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El articulo 27, sefiala que la persona aspirante que incumpla algun
requisito sera dada de baja del concurso. Lo anterior se hara del
conocimiento de las personas aspirantes de manera fundada y
motivada mediante el correo electrénico que hayan proporcionado, y a
través de la pagina electronica del IEEM. Asimismo, de manera
inmediata se hara del conocimiento de la Comisién Especial por medio
de la UTAPE y/o DO, de acuerdo con cada una de las etapas del
concurso, quien remitira el informe respectivo a la Junta General y al
Consejo General, a través de la Secretaria Ejecutiva. En caso de que
exista duda o no se tenga la certeza del cumplimiento de alguno de los
requisitos, la Comision Especial conocera de los casos patrticulares y
podra solicitar a la persona aspirante, por conducto de la UTAPE,
mediante correo electrdnico, la informacion o documentacién sobre la
gue verse el posible incumplimiento del requisito, para determinar la
procedencia de mantenerlos en el concurso.

El articulo 30, establece que en estrados y en la pagina electrénica del
IEEM, seran publicados los folios y los resultados obtenidos por las
personas aspirantes en las diversas etapas del concurso. También se
publicaran los folios de las personas aspirantes que incumplen
requisitos, sefialando el requisito que se incumple, asi como su
fundamento legal.

Como lo dispone el articulo 31, en esta etapa se evaluaran los
conocimientos y habilidades de las personas aspirantes, a través de
una o varias modalidades de evaluacion, las cuales se determinardn en
la convocatoria.

Asimismo, el segundo parrafo del articulo indicado, menciona que
estas evaluaciones podran ser de manera presencial o a distancia,
mediante plataformas digitales, a efecto de cubrir las necesidades del
concurso. El formato, la estructura y la modalidad seran definidos en la
convocatoria respectiva, aprobada por el Consejo General, a propuesta
de la Comisién Especial.

El articulo 33, dispone que el examen de conocimientos estara
integrado por una serie de reactivos, que admitirdn sélo una respuesta
correcta cuyo procedimiento de calificacion sera uniforme y preciso. El
desarrollo del procedimiento, el disefio, el formato de aplicacion y el
valor de la calificacion final seran establecidos en la convocatoria.
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Como lo dispone el articulo 35, los temas a considerar en las
modalidades de evaluacion seran establecidos en la convocatoria y en
la guia de estudio respectiva.

Asimismo, el parrafo segundo del referido articulo, sefala que se
deberan generar examenes diferenciados para las vocalias ejecutivas,
de organizacion y de capacitacion, de conformidad con el area de
especialidad de cada una de éstas.

Por su parte, el parrafo tercero del articulo de referencia, contempla
gue la guia de estudio se pondra a disposicion de las personas
interesadas para consulta y descarga en la pagina electrénica del
IEEM, en la fecha y términos establecidos en la convocatoria.

El articulo 36, indica que los resultados de la evaluaciébn que
corresponda podran ser sujetas de revision a peticién del o la aspirante,
mediante escrito dirigido a la UTAPE, bajo el siguiente procedimiento:

|. Debera presentar un escrito con firma autografa, dirigido a la
UTAPE dentro de los dos dias siguientes a la fecha de publicacion
de los resultados, a través de la Oficialia de Partes del IEEM, el
cual contendra al menos:

a) Nombre;

b) Correo electronico;

c) Folio asignado;

d) Descripcién de los hechos y razones que dan motivo a su
solicitud;

e) En su caso, los documentos que sustenten su solicitud; y

f) Copia de identificacion oficial vigente.

II. Dentro de los dos dias siguientes a la presentacion de la solicitud,
la UTAPE la analizar4 y se allegara de los elementos necesarios
para dar contestacién. En caso de que la evaluaciéon haya sido
realizada por una institucion externa, la UTAPE dard aviso
inmediato a aquella, a fin de que esa institucién lleve a cabo el
proceso de revision en presencia de oficialia electoral.

lll. Dentro de los cuatro dias siguientes, la UTAPE notificara la
respuesta por correo electronico, haciéndolo del conocimiento
previo a la Comision Especial, y habiendo otorgado el derecho de
audiencia al o la aspirante.
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IV. Las notificaciones se llevaran a cabo en estrados del IEEM, las
cuales permaneceran por un término de cuatro dias.
Adicionalmente se informara por correo electrénico a la persona

en la direccion que proporcione en su escrito o en la solicitud de
ingreso, adjuntando la respuesta a su peticion.

De conformidad con el articulo 38, parrafo primero, los documentos
probatorios a entregar, que seran considerados validos para la
integracion digital de los expedientes, se estableceran en la
convocatoria. Sin menoscabo de lo que ahi se indique, seran dados por
validos los siguientes:

. Antecedentes académicos: Certificado total, acta de examen
recepcional, titulo o cédula profesional.

Il.  Antecedentes laborales: Recibo de ndémina, gafete,
nombramiento, constancia laboral firmada y sellada o
reconocimiento.

Asimismo, el parrafo segundo de dicho articulo menciona que, la
documentacion presentada debera comprobar plenamente el grado de
avance de estudios, asi como la realizacidén de actividad profesional o
laboral, segun sea el caso.

En términos del articulo 41, parrafo primero, con la finalidad de obtener
evidencias sobre las competencias necesarias para el desempefio del
cargo de vocal, a las personas aspirantes les sera realizada una
entrevista, la cual podra ser de manera presencial o a distancia,
mediante plataformas digitales, a efecto de cubrir las necesidades del
concurso. La entrevista sera publica y podra ser videograbada en
atencion al principio de maxima publicidad y de conformidad con la
disponibilidad presupuestal.

Asimismo, el péarrafo segundo del articulo en mencién, sefiala que la
entrevista sera aplicada por un grupo de trabajo conformado por
consejeras o0 consejeros del Consejo General y titulares de las
Direcciones. La conformacion de los grupos de trabajo, asi como la lista
de aspirantes que cada grupo entrevistara sera aleatoria y debera ser
aprobada por la Comision Especial. A cada grupo le correspondera
igual nimero de aspirantes a entrevistar.

Por su parte, el parrafo tercero del articulo en comento, refiere que las
representaciones de los partidos politicos acreditados y con registro
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ante el Consejo General, y el personal que para tal efecto designen
ante la UTAPE, podran observar las entrevistas, sin que puedan
intervenir en las mismas.

El articulo 42, parrafo primero establece que quienes realicen la
entrevista, tendran los siguientes materiales de apoyo:

I.  Solicitud de ingreso;
[I.  Curriculum vitae;
[ll.  Resumen curricular; y

IV. Escrito en el que se expresan las razones por las que aspira a
ocupar un cargo de vocal.

Por su parte, el parrafo segundo de dicho articulo, menciona que las
consejeras 0 los consejeros del Consejo General que realicen la
entrevista podran formular cuestionamientos que les permitan
allegarse de informacion de los y las aspirantes que les permitan
evaluar su idoneidad conforme a los siguientes criterios orientadores,
conforme a lo previsto en el articulo 22 del Reglamento de Elecciones:

l. Paridad de género;

[I.  Pluralidad cultural de la entidad;

lll.  Participacion comunitaria o ciudadana;
IV. Prestigio publico y profesional;

V. Compromiso democratico; y

VI. Conocimiento de la materia electoral.

En términos del articulo 45, parrafo primero, para la designacion de
vocalias se integrara una propuesta de dos listas; una considerara
hasta tres mujeres y la otra hasta tres hombres (méas los empates que
se hayan presentado), en cada uno de los distritos y los municipios,
ordenados por la calificacion mas alta, atendiendo las ponderaciones
gue se determinen en la convocatoria.
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Asimismo, el segundo parrafo del articulo en mencién establece que
las propuestas de listas s6lo podran ser integradas por las personas
aspirantes que hayan completado las etapas del concurso y que
cumplan con todos los requisitos. La UTAPE y/o DO hara del
conocimiento de la Comision Especial las propuestas de listas, a fin de
gue, en su caso, sean remitidas a la Junta General.

Por su parte, el parrafo tercero del articulo en cita, sefiala que una vez
gue la Junta General analice las propuestas de listas, las entregara al
Consejo General a través de la Secretaria Ejecutiva, con la suficiente
antelacion para su analisis y posterior aprobacion.

El articulo 46, indica que en caso de existir observaciones en contra de
alguna persona aspirante o indicios del incumplimiento de algun
requisito, deberan acreditarse fehacientemente por quien las haya
formulado y, en su caso, se haran las anotaciones correspondientes en
la propuesta de lista e informes que presente la UTAPE y/o DO; la
Comisiéon Especial conocera dichas observaciones, la Junta General
realizara la valoracion de manera fundada y motivada y el Consejo
General, en plenitud de sus atribuciones, podra excluir de la
designacién a la persona aspirante gue se encuentre en el supuesto.

El articulo 47, parrafos primero al noveno, establece lo siguiente:

— A fin de garantizar el principio de paridad, para la integracion de la
propuesta se contaran con dos listas diversas: una para mujeres y
otra para hombres. En cada una de ellas se consideraran las mas
altas calificaciones, resultantes de la suma de la evaluacién que se
determine implementar, la valoracion curricular y la de la entrevista.

— Las juntas distritales 0 municipales seran conformadas por ambos
géneros, de forma alternada, procurando que exista un namero
igual de hombres y mujeres a cargo de cada vocalia.

— En el caso de no contar con el nimero suficiente para esta
integracion para alguno de los géneros, se podra optar por
considerar a aquellas personas que estuvieran en la reserva de los
distritos 0 municipios vecinos.

— La designacion de vocalias se llevara a cabo bajo los siguientes
criterios:
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|. Para ocupar un cargo de vocalia distrital:

a)

b)

d)

De las propuestas de listas elaboradas por la UTAPE y/o DO
sera seleccionada en primera instancia, para la vocalia
ejecutiva, la persona aspirante que haya obtenido Ia
calificacion mas alta, tomando en consideracion los resultados
de la valoracién de los antecedentes académicos y laborales,
el examen de conocimiento y las entrevistas.

Una vez hecho lo anterior, la asignacion de las vocalias de
organizacion electoral y de capacitacion se realizara de
acuerdo con el orden descendente de la calificacion asignada,
sefalada en el inciso anterior.

Cada una de las juntas distritales se integrara por al menos
una mujer y un hombre.

Si en el distrito no existiera aspirante de algun género, se
seleccionara de acuerdo con el orden de los criterios descritos
con antelacion.

Il. Para ocupar un cargo de vocalia municipal:

a)

b)

d)

De las propuestas de listas elaboradas por la UTAPE y/o DO
sera seleccionada en primera instancia, para la vocalia
ejecutiva, la persona aspirante que haya obtenido la
calificacion mas alta, tomando en consideracion los resultados
de la valoracién de los antecedentes académicos y laborales,
el examen de conocimiento y las entrevistas.

Una vez hecho lo anterior, la asignacion de la vocalia de
organizacion electoral se realizarda de acuerdo con el orden
descendente de la calificacion asignada, sefialada en el inciso
anterior.

Cada una de las juntas municipales se integrara por una mujer
y un hombre.

Si en el municipio no existiera aspirante de algin género, se
seleccionara de acuerdo con el orden de los criterios descritos
con antelacion.

En caso de que no existan personas aspirantes suficientes para
realizar la designacién de vocalias en alguna junta distrital o
municipal, una vez integradas el resto de las juntas distritales o
municipales, procederd lo siguiente:
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— Seré seleccionada la persona aspirante con la calificacion mas alta,
tomando en consideracion los resultados de la valoracion de los
antecedentes académicos y laborales, asi como del examen de
conocimientos y la entrevista.

— En caso de empate en la designacion de vocalias distritales o
municipales, se tomaran en cuenta los criterios establecidos en la
convocatoria, en el orden de prelacion indicados.

— Unavez realizada la designacion, las personas aspirantes restantes
formaran parte de la lista de reserva para cada una de las juntas
distritales y municipales, ordenada tomando en consideraciéon el
género y en orden descendente conforme la calificacion final
obtenida.

— Unavez que el Consejo General apruebe la designacion, se llevara
a cabo la publicacién respectiva en estrados y la pagina electronica
del IEEM, indicando los folios, los nombres, el género, asi como los
resultados obtenidos en la ponderacion del mérito y de
competencias, ademas de los folios, las calificaciones y los
resultados de quienes integren la lista de reserva, omitiendo los
nombres en este ultimo caso.

El articulo 48, indica que las personas que sean designadas como
vocales recibiran el nombramiento eventual y el oficio de adscripcion
correspondientes al proceso electoral. Su actividad serd remunerada
de acuerdo con el tabulador vigente a partir del inicio de sus labores y
hasta la conclusion de las actividades.

El articulo 49, dispone que las personas designadas como vocales no
deberan contar con otro empleo, cargo o comisién oficial remunerados,
ni desempefiarse como docentes en instituciones educativas publicas
0 privadas; asimismo, deberan abstenerse de realizar estudios o
actividades académicas que interfieran con las actividades y los
horarios del encargo, en atencién a la naturaleza de los cargos y en lo
dispuesto por el articulo 413 del CEEM. De no acatar estas
disposiciones o al detectarse el incumplimiento de las mismas, se
procedera a realizar el tramite correspondiente para su baja del IEEM.

Convocatoria

La convocatoria en su parrafo cuarto establece que, las personas
interesadas en participar en el concurso, deberan cumplir con los
siguientes requisitos:
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Tener la ciudadania mexicana, y estar en pleno goce de sus
derechos civiles y politicos.

Estar inscrita en el Registro Federal de Electores, y contar con
credencial para votar vigente.

Tener 25 afios cumplidos al dia de la designacion.

Poseer estudios concluidos de licenciatura al dia de Ila
designacion.

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada por delito
alguno, salvo que hubiese sido de caracter no intencional o
imprudencial.

Ser originaria del Estado de México, o contar con una residencia
efectiva en el distrito o municipio -segun corresponda- de por lo
menos cinco afios anteriores a su designacioén, salvo el caso de
ausencia por servicio publico, educativo o de investigacion por
un tiempo menor de seis meses.

No haber sido registrada como candidata ni haber desempefado
cargo alguno de eleccion popular en los cuatro afios anteriores a
la designacion.

No desempeiiar ni haber desempefiado cargo de direccion
nacional, estatal o municipal en cualquier partido politico en los
cuatro afos anteriores a la designacion.

No estar inhabilitada para ejercer cargos publicos en cualquier
institucion publica federal o local.

No ser ministra de culto religioso.

No haberse desempefiado durante los cuatro afios previos a la
designacion como titular de secretaria o dependencia del
gabinete legal o ampliado tanto del gobierno de la federacion,
como de las entidades federativas; como titular de una
subsecretaria u oficialia mayor en la administracion publica de
cualquier nivel de gobierno. No ocupar la jefatura del Gobierno
de la Ciudad de México, ni la gubernatura, secretaria de gobierno
0 su equivalente a nivel local. Tampoco, haber ocupado una
presidencia municipal, sindicatura o regiduria, o titularidad de
dependencia de los ayuntamientos.
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Criterios

La Base Tercera “De la publicaciéon de la Convocatoria”, establece que
la convocatoria se difundira en los estrados, en la pagina electrénica
del IEEM (www.ieem.org.mx); en un medio impreso de cobertura
estatal; a través de redes sociales y por medio de universidades,
colegios, organizaciones de la sociedad civil, comunidades,
organizaciones indigenas y a través de lideres de opinion de la entidad,
entre otros. La UCS sera la responsable de elaborar el plan de difusion.

La Base Cuarta “De la Inscripcion”, parrafos primero al cuarto y sexto

al noveno, refiere lo siguiente:

— Las personas interesadas deberan presentar su solicitud de ingreso
en la pagina electrénica del IEEM (www.ieem.org.mx), junto con la
documentacion que acredite el cumplimiento de requisitos.

— Las vy los interesados podran participar en el concurso unicamente
por un cargo y una adscripcion (distrital o municipal), por lo que
deberan realizar su registro en una sola ocasion. En caso de existir
mas de uno se tomard en cuenta el ultimo efectuado.

— Las solicitudes de ingreso se realizaran a través del SIRAV
disponible en la pagina electrénica del IEEM (www.ieem.org.mx),
desarrollado por la UIE, conforme a los requerimientos de la
UTAPE.

— El registro electronico se realizara a partir de las 10:00 horas del
dia siguiente de la publicacién de la Convocatoria, hasta las 23:59
del 13 de noviembre de 2020.

— Al concluir el registro de informacion debera adjuntar los siguientes
documentos en los formatos indicados en el instructivo del registro
(disponible en la pagina de internet del IEEM, (www.ieem.org.mx):

1. Fotografia personal reciente (frontal, a color, tamafio credencial,
rectangular).

2. Formato de carta declaratoria bajo protesta de decir verdad con
firma autografa, disponible en la pagina electrénica del IEEM.

3. Credencial para votar vigente por ambos lados.


http://www.ieem.org.mx/
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Comprobante de estudios concluidos de licenciatura: certificado

total, acta de examen recepcional, titulo, cédula profesional, o
documento oficial que avale plenamente la escolaridad.

Constancia de inscripcion en el padrén electoral y en la lista
nominal de electores del Estado de México, expedida por el
Registro Federal de Electores del INE. Dicho documento debera
tener una antigledad que no exceda de 30 dias a la fecha de
entrega a la UTAPE, el cual también puede ser generado en la
pagina electrénica de dicha institucion.

Copia certificada del acta de nacimiento.

Curriculum vitae, con firma autografa, en el formato disponible
en la pagina electronica del IEEM; el cual debera describir la
trayectoria laboral, académica, politica, docente y profesional;
las publicaciones; la actividad empresarial; los cargos de
eleccion popular, asi como la participacion comunitaria 0
ciudadana y el caracter de dicha participacion.

Formato de resumen curricular con firma autografa, en el
formato disponible en la pagina electronica del IEEM, en un
méaximo de una cuartilla, con nombre, letra Arial a 12 puntos,
para su publicacion. No es necesario adjuntar fotografia, ni
especificar y/o sefialar informacion privada, datos personales
vinculados con su condicidn econdmica, condicion familiar,
estado civil, domicilio, teléfono, ni correo electrénico particular,
ni datos personales sensibles que de manera enunciativa mas
no limitativa se encuentran los relativos a su origen racial o
étnico, estado de salud, creencias religiosas, filoséficas y
morales, opiniones politicas y preferencias sexuales de las
personas aspirantes, o de alguna persona que tenga el caracter
de tercero.

Escrito de dos cuartilas maximo, en formato PDF, con firma
autografa, y en el formato disponible en la pagina electronica
del IEEM, en el que exprese las razones por las que aspira a
ser vocal, el cual deberé estar dirigido al presidente del Consejo
General. En este escrito se debera omitir informacién privada,
datos personales vinculados con su condicibn econdmica,
condicion familiar, estado civil, domicilio, teléfono ni correo
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electronico particular, ni datos personales sensibles que de
manera enunciativa mas no limitativa se encuentran los
relativos a su origen racial o étnico, estado de salud, creencias
religiosas, filoséficas y morales, opiniones politicas vy
preferencias sexuales de la ciudadania aspirante, o de alguna
persona que tenga el caracter de tercero.

10. Carta de consentimiento informado para la publicacion de la
entrevista videograbada en las plataformas digitales oficiales
del Instituto Electoral del Estado de México.

— Sidespués de su recepcion se advierte la falta de la documentacion
soporte, firma o formatos sefialados en estos Criterios, se le
informara a la persona aspirante por medio del correo electrénico
para que en un plazo improrrogable de 24 horas subsane dicha
falta, lo cual se contabilizara a partir del dia y hora en que UTAPE
envie el correo electronico. En caso de persistir la omision, la
persona sera dada de baja del concurso; con excepcion de la
constancia de residencia que podra ser adjuntada en la etapa de
valoracion curricular, a fin de contar con oportunidad de su
obtencion ante la autoridad competente.

— Esta prevencion no serd aplicable para la documentacion soporte
relacionada con los antecedentes laborales y académicos referidos
en el Curriculum vitae.

— Una vez que se adjunte la informacion requerida le sera asignado
un folio mismo que servira como elemento de identificacion durante
todas las etapas del concurso, y hasta este momento se
considerara como registro finalizado. Una vez emitido el folio
(registro concluido) no sera posible modificar dato alguno. La
solicitud con el folio se debera firmar e imprimir, ya que le sera
requerida en las distintas etapas del concurso.

La Base Quinta “Del examen de conocimientos virtual”, parrafos
primero, segundo, tercero, quinto, sexto, décimo seéptimo, décimo
octavo y décimo noveno, indica lo siguiente:

— Accederan a esta etapa quienes hayan cumplido con los requisitos
“De inscripcion”, y su folio haya sido publicado en la pagina
electronica, y en los estrados del IEEM.
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Mediante el examen se evaluaran conocimientos generales y de la
materia electoral. Se realizaran 4 versiones con 100 reactivos
distintos cada uno; las versiones 1 y 2 se aplicaran en el primer
horario, mientras que las versiones 3y 4 en el segundo horario.

Con el objetivo de preservar las medidas de higiene establecidas
derivado de la pandemia de Covid-19, el examen de conocimientos
se realizard bajo modalidad virtual en la plataforma que para tal
efecto revisen y propongan la UIE y la UTAPE. Para ello, sera
necesario que cuenten con un equipo de computo de escritorio o
portétil, chmara web, micréfono y conexién a internet. Los requisitos
técnicos especificos estaran sefialados en el “Instructivo para
presentar el examen de conocimientos virtual’, mismo que sera
publicado en la pagina web del IEEM.

El 18 de noviembre de 2020, la UTAPE llevara a cabo la publicacion
de los folios en los estrados y en la pagina electronica del IEEM de
quiénes podran realizar el examen.

El 19 de noviembre de 2020, las personas aspirantes podran
realizar el simulacro para conocer las particularidades que conlleva
este tipo de examen, familiarizarse con el procedimiento y
corroborar los requerimientos técnicos del equipo de codmputo para
llevar a cabo la aplicacién del examen virtual, en los siguientes
horarios: a las 9:00 y 15:00 horas. El horario asignado sera
comunicado a través del correo electronico.

El 20 de noviembre de 2020 se enviara un correo electronico con la
liga de acceso, usuario y contrasefia que utilizara para poder
realizar el examen de conocimientos virtual, el cual se aplicara el
21 de noviembre de 2020 en los horarios establecidos en la pagina
electronica del IEEM.

El 24 de noviembre de 2020 se publicaran los resultados obtenidos
en el examen en estrados y en la pagina electronica del IEEM.

La UTAPE otorgara la revision del resultado del examen conforme
al procedimiento descrito en el Reglamento. Para ello, el o la
aspirante debera presentar un escrito con firma autografa, dirigido
a la UTAPE entre el 25 y 26 de noviembre en un horario de 9:00 a
15:00 horas, a través de la Oficialia de Partes del IEEM, el cual
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debera incluir al menos: a) nombre, b) correo electronico, c) folio
asignado, d) descripcion de los hechos y razones que dan motivo a

su solicitud, e) en su caso, los documentos que sustenten su
solicitud y f) copia de identificacion oficial vigente.

— En caso de que falte alguno de los requisitos antes sefialados (a, c,
d y f), la solicitud de revisidon se tendra por no presentada. La
determinacion sera notificada por la UTAPE en estrados del IEEM,
haciéndolo del conocimiento de la Comision.

De conformidad con la Base Sexta “De la valoracion curricular”, parrafo
primero refiere que en esta etapa se llevara a cabo la integracion digital
de expedientes y la valoracién curricular. Las y los aspirantes
ingresaran los documentos que avalen la informacion mencionada en
su solicitud de ingreso en el SIRAV, para su posterior cotejo vy
valoracion.

Por su parte, el parrafo segundo, indica que los documentos que la
persona aspirante podra adjuntar al SIRAV en esta etapa seran los que
a continuacion se enlistan, de manera enunciativa mas no limitativa:

1. Solicitud de ingreso con firma autégrafa.

2. Constancia que otorgue la autoridad competente del ayuntamiento
comprobando su residencia efectiva en el municipio, durante al
menos cinco afos anteriores a la designaciéon. Dicha constancia
debera tener una antigledad que no exceda de tres meses a la
fecha de entrega a la UTAPE.

3. Documentos que avalen la informacion contenida en la solicitud de
ingreso y en el curriculum vitae, referente a:

Antecedentes académicos:

e Comprobante de estudios de doctorado, maestria o especialidad,
diversos o en materia electoral: certificado total de estudios, acta
de examen recepcional, titulo, grado, cédula profesional o
documentos con validez oficial.

e Comprobante de curso, taller, seminario, diplomado o similar,
diverso o en materia electoral: diplomas, constancias,
reconocimientos o documento con validez oficial.
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Antecedentes laborales:

e En materia electoral en el IEEM: recibo de nomina, gafete,
nombramiento, constancia laboral firmada o sellada o
reconocimiento.

e En materia electoral en otros organismos o instituciones
electorales: recibo de ndmina, gafete, constancia laboral firmada
o sellada, reconocimiento, hombramiento u otros documentos
gue avalen plenamente el puesto desempefiado y la relacién
laboral con la organizacién o la institucion.

e En materia no electoral: recibo de némina o de honorarios,
gafete, nombramiento, constancia laboral firmada y sellada,
reconocimiento u otros documentos que avalen plenamente el
puesto desempefiado y la relacion laboral con la empresa, la
organizacion o la institucion.

El dltimo péarrafo de la base indicada, establece que para poder acceder
a la etapa de entrevistas, se tomara en consideracion las calificaciones
mas altas por género del examen de conocimientos y curriculum
(antecedentes académicos y laborales). La puntuacion maxima en
estas dos etapas serd de 65 puntos y sera expresada con dos
decimales sin redondeo conforme a la tabla siguiente:

TABLA UNO

Evaluacion de

- Examen Hasta 35
conocimientos

Valoracién Curricular Antecedentes ACRHEIICOS Hasta 30
Antecedentes laborales

Total 65

La Base Séptima “De la entrevista”, parrafo primero, refiere que en esta
etapa acceden las tres mujeres y los tres hombres con las mas altas
calificaciones del examen de conocimientos, y valoracién curricular -
mas los empates que se pudieran presentar en cada distrito y
municipio-.

Asimismo, el segundo parrafo de la Base en cita, dispone que con la
finalidad de obtener evidencias sobre las competencias necesarias
para el desempeiio del cargo de vocal, quienes accedan a esta etapa
le sera realizada una entrevista mediante videoconferencia, conforme
a la programacion publicada en estrados y la pagina electronica del
IEEM (www.ieem.org.mx).


http://www.ieem.org.mx/
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Por su parte el parrafo tercero de la Base de referencia, menciona que
las entrevistas se realizardn en panel, por equipos de tres
entrevistadores y tres personas aspirantes, las cuales tendran una
duracion maxima de 20 minutos. Para realizar las entrevistas se
entregara a cada grupo de entrevistadores los materiales de apoyo
establecidos en el articulo 42 del Reglamento, asi como una la “Guia
para realizar entrevistas”.

Del mismo modo, el parrafo cuarto de la Base sefialada, contempla que
la publicacion de grupos de entrevistadores, folios, dias y horario de
entrevista se hara en la pagina electronica del IEEM, a mas tardar el 30
de noviembre. Las entrevistas se llevaran a cabo a partir del 2 de
diciembre del dos mil veinte.

De igual forma, el parrafo octavo de la Base de referencia indica que
las competencias a considerar se retoman de los valores y principios
que se describen en el Cadigo de Etica del IEEM, siendo las siguientes:

e Integridad: actuar de manera congruente con los principios que
deben observar en su proceder, con el compromiso de ajustar su
conducta para que impere una ética que responda al interés publico
y genere certeza plena frente a todas las personas con las que se
vinculen u observen su actuar.

e Coordinacion: propiciar el trabajo en equipo para alcanzar los
objetivos comunes, con el objeto de generar plena vocacion del
servicio publico en beneficio de la colectividad y confianza.

e Orientacion a resultados: actuar conforme a una cultura de servicio
orientada al logro de resultados, procurando en todo momento un
mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades, mediante el uso
responsable y claro de los recursos publicos, para eliminar
cualquier ostentacion y discrecionalidad indebida en su aplicacion.

e Apego a normas y procedimientos: preservar el interés superior de
las necesidades colectivas por encima de intereses particulares,
personales o ajenos al interés general, actuando de manera neutral
e imparcial en la toma de decisiones, en estricto apego a la
legalidad.
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El dltimo parrafo de la base referida, sefala que la calificacion final es
la suma de cada una de las etapas, conforme a lo siguiente:

TABLA DOS
Resultados
RESULTADO TOTAL DE LAS ENTREVISTA
VALORACIONES
65 35
HASTA 100

La Base Octava “De la de la integracion de propuestas para la
designacion de vocales”, dispone lo siguiente:

— Para la designaciéon de vocales se integrara una propuesta de dos
listas; una con tres mujeres y otra con tres hombres (mas los
empates que se hayan presentado), para cada uno de los 45
distritos y los 125 municipios. Seran ordenados por la calificacion
mas alta, atendiendo las valoraciones que se determinen en estos
criterios y en la Convocatoria.

— La propuesta de lista sélo podra ser integrada por quienes hayan
accedido a todas las etapas del concurso y cumplan con todos los
requisitos.

— La UTAPE remitira la propuesta de lista a la Junta General, previo
conocimiento de la Comision Especial. Una vez que la Junta
General analice la propuesta de lista, la entregara al Consejo
General, a través de la Secretaria Ejecutiva, para su analisis y
posterior aprobacion.

— En caso de existir observaciones en contra de la posible
designacion de alguna persona o indicios del incumplimiento de
algun requisito, éstas deberan acreditarse fehacientemente por
quien las haya formulado. Se hardn las anotaciones
correspondientes en la propuesta de lista e informes que presente
la UTAPE. La Comisién Especial conocera dichas observaciones,
la Junta General realizara la valoracion de manera fundada y
motivada, y el Consejo General en plenitud de sus atribuciones,
podra excluir de la designacion a la persona aspirante que se
encuentre en este supuesto.

— A fin de garantizar el principio de paridad, para la integracion de la
propuesta se contaran con dos listas diversas: una para mujeres y
otra para hombres.
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En cada una de ellas se consideraran las mas altas calificaciones,
resultantes de la suma de la evaluaciéon del conocimiento, la
valoracion curricular y de la entrevista.

Las juntas distritales o municipales seran conformadas por ambos
géneros, de forma alternada, procurando que exista un numero
igual de hombres y mujeres a cargo de cada vocalia.

En el caso de no contar con el numero suficiente para esta
integracién para alguno de los géneros se podra optar por
considerar a aquellas personas aspirantes que se encuentren en la
lista de la reserva de los distritos 0 municipios vecinos.

La designacion de vocalias se llevara a cabo bajo los siguientes
criterios:

|. Para ocupar un cargo de vocalia distrital:

a) De las propuestas de listas elaboradas por la UTAPE sera
seleccionada en primera instancia, para la vocalia ejecutiva, la
persona aspirante que haya obtenido la calificacién final mas
alta.

b) Una vez hecho lo anterior, la asignacion de las vocalias de
organizacion electoral y de capacitacion se realizard de
acuerdo con el orden descendente de la calificacion asignada,
sefalada en el inciso anterior.

c) Cada una de las juntas distritales se integrara al menos por
una mujer y un hombre.

d) Si en el distrito no existiera persona aspirante de algin género
se seleccionard de acuerdo con el orden de los criterios
descritos con antelacion.

Il. Para ocupar un cargo de vocalia municipal:

a) De las propuestas de listas elaboradas por la UTAPE sera
seleccionada en primera instancia, para la vocalia ejecutiva, la
persona aspirante que haya obtenido la calificacion mas alta.

b) Una vez hecho lo anterior, la asignacion de las vocalias de
organizacion electoral se realizara de acuerdo con el orden
descendente de la calificacion asignada, sefialada en el inciso
anterior.

c) Cada una de las juntas municipales se integrara al menos por
una mujer y un hombre.
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d) Si en el municipio no existiera persona aspirante de algun

género se seleccionara de acuerdo con el orden de los criterios
descritos con antelacion.

En caso de que no existan personas aspirantes suficientes para
realizar la designacién de vocalias en alguna junta distrital o
municipal, una vez integradas el resto de las juntas distritales o
municipales vecinos se seleccionara a quien haya obtenido la
calificacion final méas alta.

En caso que se presenten empates se tomaran en cuenta los
siguientes criterios, en el orden de prelacion:

¢ Valoracion mas alta en la entrevista;

¢ Calificacion de examen;

¢ Calificacion de valoracion curricular, y
e Mayor grado académico.

Se integrara una lista de reserva por género con las personas
aspirantes restantes, para cada una de las juntas distritales y
municipales, la cual estara en orden descendente conforme a la
calificacioén final obtenida.

Una vez que el Consejo General apruebe la designacion se llevara
a cabo la publicacion respectiva en estrados y la pagina electronica
del IEEM, indicando los folios, los nombres, el género y los
resultados obtenidos para integrar la calificacion final. Se publicaran
los folios, las ponderaciones del mérito y de competencias, y las
calificaciones finales de quienes integren la lista de reserva,
omitiendo los nombres en este ultimo caso.

Quienes sean designados vocales distritales o municipales
recibirdn el nombramiento eventual y el oficio de adscripcion
correspondientes al proceso electoral de 2021. Su actividad sera
remunerada de acuerdo con el tabulador vigente a partir del inicio
de sus labores y hasta la conclusion de las actividades en su
adscripcién, a menos que causen baja definitiva. Deberan presentar
ante el area de Recursos Humanos de la Direccion de
Administracion la documentacion que le sea requerida para la
debida integracién de su expediente que establece el Reglamento.
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— El cargo de vocal en las juntas distritales y municipales del IEEM es
de caracter eventual y de tiempo completo. Las y los vocales no
contaran con otro empleo, cargo o comision oficial remunerados, ni
desempefiarse como docente en instituciones educativas publicas
o privadas. Deberan abstenerse de realizar estudios o actividades
académicas que interfieran con las actividades y horarios del
encargo, en atencion a la naturaleza de los cargos y por lo
dispuesto por el articulo 413 del CEEM. De no acatar estas
disposiciones o al detectarse el incumplimiento de éstas, se le dara
de baja del IEEM.

Por su parte, el dltimo parrafo de la Base Décima, establece que todo
lo no previsto en los criterios sera resuelto por el Consejo General, a
propuesta de la Comisién Especial o en términos de lo dispuesto en el
Reglamento de Elecciones y el CEEM.

MOTIVACION

Conforme al marco normativo vigente deberan integrarse las juntas
distritales y municipales del IEEM, que atenderan en el ambito de sus
atribuciones, la organizacion, desarrollo y vigilancia del proceso
electoral 2021, en el que se elegiran diputaciones a la Legislatura Local
e integrantes de los ayuntamientos del Estado de México.

En ese sentido, bajo la coordinacion de la UTAPE, se llevaron a cabo
las actividades del procedimiento para la integracion de las propuestas
de las y los candidatos a vocales, que fungiran como tales, en los
referidos 6rganos desconcentrados, las cuales se realizaron en los
siguientes términos:

Publicacién de la Convocatoria

En cumplimiento al articulo 22 del Reglamento y Base Tercera de los
Criterios, el treinta de octubre de dos mil veinte se publicoO en los
estrados y en la pagina electréonica del IEEM, la Convocatoria,
asimismo, se difundi6 su contenido en medios impresos de
comunicacion nacional y estatal, boletines de prensa; de la misma
forma, fue ampliamente difundido en universidades, colegios,
organizaciones de la sociedad civil, indigenas y comunidades, con
lideres de opinion de la Entidad, en programas de Radio y Television,
en las redes sociales institucionales tales como Twitter, Facebook e
Instagram, en Google Ads, entre otros.
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Inscripcion de aspirantes

Como se establece en la Convocatoria y en la Base Cuarta, parrafo
cuarto de los Criterios, el registro de solicitudes de las personas
aspirantes a vocales municipales y distritales, se llevo a cabo del treinta
y uno de octubre al trece de noviembre de dos mil veinte, a través del
SIRAV disponible en la pagina electronica del IEEM, el cual consto6 de
dos fases, en la primera una vez que se llenaron los espacios con los
datos solicitados se le envio al correo electronico de la persona
solicitante un aviso de autentificacidon, un usuario y una contrasefia de
ingreso para poder continuar con la segunda fase del registro, y esta
ultima se dividid en tres apartados en la que registraron sus datos
personales, antecedentes académicos y antecedentes laborales, y al
final se les requirioé adjuntar la documentacién que se enlista en la Base
antes referida, asimismo, se les proporcioné un numero de folio que
sirvi6 como elemento de identificacion durante todas las etapas del
concurso.

Cabe mencionar que en dicha pagina institucional se puso a disposicion
de las personas aspirantes un instructivo y tutorial para facilitar el
registro de solicitudes y se conté con la asistencia del COE para, en su
caso, la aclaracion de dudas al respecto.

Integracion de expedientes y verificacion de requisitos

En atencion a lo estipulado en el acuerdo IEEM/CG/40/2020, se amplio
el plazo hasta el veinticuatro de noviembre de dos mil veinte para que
las personas aspirantes registradas subsanaran la documentacion
faltante.

Del cinco al veintinueve de noviembre de dos mil veinte, personal de la
SE y de la UTAPE integraron los expedientes y verificaron el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el CEEM, en el
Reglamento, en la Convocatoria, asi como en los Criterios, con base
en la informacion y documentacion proporcionada por quienes aspiran
a ocupar un cargo de vocal municipal o distrital.

Asimismo, con la finalidad de dar cumplimiento a lo previsto en el
articulo 28 del Reglamento, se giraron los oficios IEEM/SE/1454/2020,
IEEM/SE/1455/2020, IEEM/SE/1456/2020 e IEEM/SE/1476/2020 a la
Contraloria General, a la DPP, a la Junta Local Ejecutiva del INE en el
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Estado de México y ala UTVOPL, a efecto de verificar que las personas
aspirantes a ocupar un cargo de vocal en las juntas municipales y
distritales para el proceso electoral 2021, cumplen con los requisitos
establecidos en la Convocatoria, referente a que no se encuentren
inhabilitadas para ejercer cargos publicos en cualquier institucion
publica local; a que no hayan sido candidatas a cargos de eleccién
popular en los cuatro afios anteriores a la fecha de designacion, ni
hayan desempefiado cargo de direccion nacional, estatal o municipal
en algun partido politico cuatro afios antes a la fecha de designacion;
gue se encuentren inscritas en el padron electoral del Registro Federal
de Electores y cuenten con credencial para votar vigente, si fueron
registradas como candidatas a cargos de eleccion popular en los
procesos electorales federales en los Ultimos cuatro afios
desempefiaron cargo de direccidn nacional, estatal o municipal en
algun partido politico cuatro afios antes a la fecha de designacion y si
la seccidn electoral de la persona aspirante corresponde a la registrada,
respectivamente.

Publicacion de los folios de aspirantes que podrian presentar
examen de conocimientos

Como lo dispone la Base Quinta, parrafo primero y quinto de los
Criterios, el dieciocho de noviembre del dos mil veinte se publicaron en
los estrados y en la pagina electrénica del IEEM, de los folios de las
5304 personas aspirantes que cumplieron con los requisitos de
inscripcidn y podrian realizar el examen; asimismo, se publicé un
instructivo y un tutorial sobre el uso de la plataforma.

Examen de conocimientos virtual

En cumplimiento del articulo 31, parrafo primero del Reglamento y de
la Base Quinta de los Criterios, el examen de conocimientos a
aspirantes se llevé a cabo de manera virtual el sabado veintiuno de
noviembre de dos mil veinte, en dos horarios: de las 9:00 a las 11:00
horas y de las 13:00 a las 15 horas, en el primer horario se programé a
1272 aspirantes a vocales distritales y 1380 aspirantes a vocales
municipales y en el segundo horario se programo a 2652 aspirantes a
vocales municipales, a quienes un dia antes se les envio correo
electronico con liga de acceso, usuario y contrasefia; aclarando que
previo a su aplicacion, se llevd acabo un simulacro de examen el
diecinueve del mismo mes y afo, en dos horarios: de 9:00 a 10:00
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horas y de 15:00 a 16:00 horas para resolver los pormenores que
pudieran surgir con motivo de su aplicacion.

Publicacion de resultados del examen y folios

Acorde con lo establecido en articulo 35, parrafo dltimo y Base Quinta,
parrafo antepenultimo de los Criterios, el veinticuatro de noviembre de
dos mil veinte, se llevé a cabo la publicacion de folios y resultados del
examen de conocimientos virtual, publicAndose dos listas: una con
folios de las personas aspirantes que presentaron el examen con las
calificaciones ordenadas de mayor a menor y otra lista con los folios de
las personas aspirantes que no presentaron el examen; acto en el cual
se contod con la presencia de la oficialia electoral.

Revision de examen

Del uno al cuatro de diciembre de dos mil veinte, se realizo el desahogo
de las revisiones de examen a solicitud de personas aspirantes,
llevandose a cabo veinte revisiones que cumplieron con las
formalidades establecidas en el articulo 36 del Reglamento, asi como
en el penultimo parrafo de la Base Quinta de los Criterios.

Valoracion Curricular de aspirantes

Conforme al procedimiento establecido en la Base Sexta de los
Criterios, las personas aspirantes ingresaron al SIRAV la
documentacién que avala su solicitud de ingreso para su valoracion,
durante el periodo del veintidos al veinticuatro de noviembre de dos mil
veinte. Es importante sefialar que durante este periodo, la UTAPE
envio diversos correos electrénicos a las personas aspirantes para
recordarles sobre el plazo que tenian para subsanar omisiones, asi
como para subir a la plataforma los documentos relacionados con la
valoracioén curricular.

Cabe aclarar que, conforme a las medidas adoptadas dentro del
proceso para ocupar un cargo de vocal en las juntas municipales y
distritales para el proceso electoral 2021, aprobadas por el Consejo
General mediante acuerdo IEEM/CG/40/2020, la UTAPE hizo del
conocimiento a las personas aspirantes que a mas tardar el veinticuatro
de noviembre de dos mil veinte a las 23:59 horas, tenian como plazo
para adjuntar la documentacion faltante a la plataforma que para tal
efecto habilito la UIE.
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Posteriormente, del veintitrés al veintinueve de noviembre de dos mil
veinte, la UTAPE y personal de la SE realizaron la valoracion curricular

de 3476 personas aspirantes que presentaron examen de
conocimientos virtual.

Entrevista de aspirantes

El veintiséis de noviembre de dos mil veinte, se realizé la capacitacion
a quienes fungirian como entrevistadoras y entrevistadores de la
ciudadania aspirante, la cual se desarroll6 el primero de diciembre del
mismo afio de las 15:00 a las 17:00 horas, mediante la modalidad
virtual, a través de la plataforma “Videoconferencia TELMEX”.

El treinta de noviembre de dos mil veinte, se llevé a cabo la quinta
sesion extraordinaria de la Comision Especial, en la cual se desahogo6
como punto del orden del dia, la “Integracién y aprobacioén de la lista de
personas que seran entrevistadas dentro del proceso para ocupar un
cargo de vocal en las juntas distritales y municipales para el proceso
electoral 2021’

Durante el desarrollo de la referida sesion, se ejecutd la seleccion
aleatoria tanto de las y los entrevistadores como de las personas
entrevistadas mediante la aplicacion disefiada por la UIE para tal
efecto; asimismo, se imprimieron los listados a publicarse en los
estrados y en la pagina electronica del IEEM. Todo lo anterior, en
presencia de Oficialia Electoral para dar fe de los hechos.

Una vez concluida la sesion extraordinaria en la cual se aprobé el
acuerdo IEEM/CEVOD/5/2020, se publicaron los folios con la
ponderacion obtenida en el examen de conocimientos virtual y la
valoracion curricular, asi como de los folios de quienes accedieron a la
etapa de “Entrevistas”, el grupo, dia y horario correspondientes. Cabe
sefalar que esta actividad también fue certificada por personal de
Oficialia Electoral.

Posteriormente y de conformidad a lo previsto en el 41, del
Reglamento, asi como en la Base Seéptima de los Criterios, las
entrevistas de aspirantes a vocales municipales y distritales tuvieron
lugar del dos al seis de diciembre de dos mil veinte, a través de la
plataforma “Videoconferencia Telmex”, para ello, se integraron seis
equipos encabezados por una Consejera o un Consejero Electoral, asi
como por dos titulares de las Direcciones o Unidades del IEEM, excepto
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el equipo dos que se integré también por el Consejero Presidente;
destacando que se contd con la presencia de las representaciones de
partidos politicos acreditados ante este Instituto, en su calidad de
observadores.

Durante el desarrollo de la entrevista se evaluaron las habilidades de
iniciativa, liderazgo y comunicacion; se tomaron en consideracion los
criterios relativos a: compromiso democratico, prestigio publico y
profesional, pluralidad cultural de la entidad, conocimiento en la materia
electoral, y participacion comunitaria o ciudadana, previstos en el
articulo 9, numeral 3, del Reglamento de Elecciones, asi como 42, del
Reglamento. Ademas, cabe sefialar que de las competencias
evaluadas se retomaron los valores y principios descritos en el Cédigo
de Etica del IEEM: integridad; coordinacion; orientacion a resultados; y
apego a normas y procedimientos.

Es de destacar que las entrevistas fueron videograbadas y estan
disponibles en el canal oficial de YouTube del IEEM, previo
consentimiento de las personas aspirantes.

Elaboracion de las propuestas

Una vez que se llevaron a cabo cada una de las etapas del
procedimiento establecidas en el Reglamento, en la Convocatoria, asi
como en los Criterios, la UTAPE llevo a cabo la ponderacion del perfil
del puesto de cada aspirante a vocal, con una calificaciéon global
maxima de 100 puntos, distribuida de la siguiente forma: examen de
conocimientos virtual 35, valoracion curricular 30 (antecedentes
académicos y antecedentes laborales) y entrevista 35, para elegir a las
mujeres y a los hombres idoneos para desempefiarse en los puestos
de vocales en las juntas distritales y municipales del IEEM, para el
proceso electoral 2021.

Asimismo, se elaboraron las propuestas de dos listas de aspirantes,
una de mujeres y otra de hombres, cada una conformada hasta por tres
integrantes (excepto en donde hay empate) por cada uno de los 125
municipios y de los 45 distritos de la entidad, ordenadas por distrito,
municipio y calificacion global descendente, por quienes hasta el
momento cumplen con las etapas establecidas en la Convocatoria, asi
como en los Criterios, y obtuvieron los mejores resultados en la
calificacion global integrada por las ponderaciones derivadas de las
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evaluaciones realizadas, que incluye puntuacion por resultados del
examen de conocimientos, valoracion curricular y entrevista.

Cabe sefalar que, las referidas listas se hicieron del conocimiento de
las y los integrantes de la Comision Especial mediante oficio
IEEM/UTAPE/002/2021, el seis de enero de dos mil veintiuno.

Asimismo, mediante oficio IEEM/UTAPE/0003/2021, la UTAPE remitio
a esta Junta General, el informe y la propuesta de listas de las personas
aspirantes para su analisis.

Analisis de las propuestas

Esta Junta General advierte que, para seleccionar a las personas
aspirantes a vocales que conforman las listas que ha puesto a
consideracion la UTAPE, se desahogo en su totalidad el procedimiento
establecido en el Reglamento, en los Criterios y en la Convocatoria, en
el que las personas aspirantes que se registraron, participaron en
igualdad de condiciones.

Ademas, se observa que el procedimiento de designacion es incluyente
porque participaron en igualdad de condiciones tanto mujeres como
hombres, para procurar la paridad de género, por tal motivo, se
integraron dos listas, cada una correspondiente a un género.

Para la ponderacion del perfil del puesto de cada aspirante a vocal, se
tomaron en consideracion los resultados de las calificaciones obtenidas
en el examen de conocimientos, la valoracién curricular y la evaluacion
obtenida al desempefio en la entrevista que realizaron los integrantes
de los 6rganos de direccion del IEEM, actividad esta ultima en donde
se generd conviccion de las caracteristicas y atributos particulares de
cada participante, para considerar que resultan aptos para ser
designados como tales.

Igualmente, es de destacar que para la obtencion de dichas
evaluaciones se tomaron en consideracion los siguientes criterios
orientadores: paridad de género; pluralidad cultural de la entidad;
participacion comunitaria o ciudadana; prestigio publico y profesional,
compromiso democratico; y conocimiento de la materia electoral, asi
como los valores y principios descritos en el Cédigo de Etica del IEEM:
integridad; coordinacién; orientacion a resultados; y apego a hormas y
procedimientos.
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Cabe sefialar, que las evaluaciones se obtuvieron conforme a lo
establecido en las tablas de ponderacion 1y 2, referidas en el apartado
de fundamentacion de este instrumento.

Asi las cosas, no pasa desapercibido por esta Junta General las
sugerencias y objeciones que se derivan del informe proporcionado por
la UTAPE mediante oficio IEEM/UTAPE/003/2020, siendo las
siguientes:

a) En el caso de las propuestas de aspirantes a integrar la junta
municipal 58 de Naucalpan de Juarez, existe un empate entre los
aspirantes con nameros de folio E-M0174 y E-M0359.

b) Respecto de las propuestas de aspirantes a integrar la junta distrital
29 con cabecera en Naucalpan de Juarez, también se presenta un
empate entre las aspirantes con namero de folio E-D0130 y E-
D0478.

c) En el municipio de Isidro Fabela no se registraron mujeres
aspirantes a vocal, por lo tanto, se debera considerar a la persona
de ese género con la calificacibon mas alta de los municipios
colindantes.

d) Para el caso del municipio de Acambay, se registré un aspirante que
proporciond una seccion electoral que no corresponde a la de su
credencial para votar vigente, ya que su residencia esta en el
municipio de Toluca.

e) Considerar la solicitud de aspirante a vocal municipal de
Huehuetoca, con numero de folio E-M2051-1175, quien solicito se
verificara el resultado de la ponderacion de su valoracién curricular,
realizada mediante correos electrénicos del uno y veintinueve de
diciembre de dos mil veinte.

f) Considerar la solicitud del aspirante para vocal municipal de San
José del Rincén, con numero de folio E-M0994, respecto a su
valoraciéon curricular, realizada mediante correo electronico del
cuatro de diciembre de dos mil veinte.

g) Tomar en consideracion el escrito del aspirante con numero de folio
E-M0362, quien a través de un escrito del veintidos de diciembre de
dos mil veinte, dirigido al Consejero Presidente, con atencién a la
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titular de la UTAPE, enviado mediante correo electrénico hace del
conocimiento que, dos aspirantes del municipio de Otzoloapan no
cumplen con los requisitos de elegibilidad establecidos en la
fraccion Xl del articulo 22 del Reglamento, anexando ligas web y
documentos como evidencia.

h) Considerar el escrito enviado por el aspirante con folio E-M0391,
remitido via correo electrénico el dos de enero de dos mil veintiuno,
en el que hace del conocimiento que un aspirante del municipio de
Zacazonapan participé como representante de partido politico en el
pasado proceso electoral del Estado de México.

i) Tener en cuenta que existen dos Juicios para la Proteccion de los
Derechos Politicos Electorales del Ciudadano Local en el TEEM
pendientes por resolverse, presentados por las personas aspirantes
con numeros de folio E-M0595 y E-M0121; y uno en la Sala
Regional del aspirante con folio E-M5694.

Al respecto, esta Junta General procede al analisis de dichas
sugerencias y observaciones, a partir del procedimiento y del
cumplimiento de los requisitos legales establecidos en el Reglamento,
en la Convocatoria, asi como en los Criterios.

En el caso de las circunstancias que se refieren en los incisos a) y b),
tomando en consideracion que la Base Octava de los Criterios,
establece como el primer criterio de desempate, la valoracion mas alta
en las entrevistas; atendiendo al mismo, se propone como Vocal de
Organizacion Electoral para el distrito 29 a la aspirante con niumero de
folio E-D0130, y como Vocal Ejecutivo en el municipio 58 al aspirante
con numero de folio E-M0174, conforme a lo establecido en el cuadro
siguiente:

Municipio Folio CaIif_icacic’m Criterio q§ desemp_ate:
final Valoracion entrevista
58 E-M0174 77.39 26.44
E-M0359 77.39 24.89
. . Calificacién | Criterio de desempate:
Distrito Folio . S, .
final Valoracion entrevista
29 E-D0130 68.63 30.33
E-D0478 68.63 28.78

Respecto a la particularidad que se sefiala en el inciso c), con forme a
lo previsto por el articulo 47, parrafo tercero y en la Base Octava de los
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Criterios, relativo a que, en el caso de no contar con el nimero
suficiente para la integracion de alguno de los géneros, se podra optar
por considerar a aquellas personas que estuvieran en la reserva de los
distritos 0 municipios vecinos, al revisar las calificaciones finales
obtenidas por las aspirantes de los municipios colindantes con el
municipio de Isidro Fabela, se confirma que la aspirante con nimero de
folio E-M0476, es quien obtuvo la calificacibn mas alta, como se
muestra en el siguiente cuadro:

Municipio Folio Cal|f_|caC|0n
final
. , E-M2096-1229 65.91
13 Atizapan de Zaragoza E-M1521-553 63.61
. . E-M0476 70.96
47 Jilotzingo E-M0563 65.17
L E-M0894 70.64
61 Nicolas Romero E-M0098 60.24
88 Temoava E-M2242-1424 70.33
y E-M1250-258 42.90

Al realizar el analisis del caso que se presenta en la objeciéon sefialada
con el inciso d), se advierte de la revisibn de su documentacion
consistente en su credencial para votar, que el aspirante con niamero
de folio E-M0476 tiene su residencia efectiva en el municipio de Toluca,
y no en el municipio de Acambay al cual se inscribié; motivo por el cual
incumple con el requisito establecido en el articulo 22, fraccion V del
Reglamento, asi como en la fraccion VI, parrafo cuarto de la
Convocatoria, por lo tanto, debera ser excluido de la integracion de las
propuestas a Vocales Municipales y Distritales para el proceso electoral
2021.

Con relacién a los incisos e) y f) de los aspirantes con numero de folio
E-M2051-1175, y con folio E-M0994, con el fin de dar certeza a las
actuaciones que se llevaron a cabo en procedimiento respectivo, con
base en las ponderaciones establecidas en la Base Sexta de los
Criterios, se llevd a cabo la revision de la valoracion curricular
solicitada, quedando de la siguiente manera:

Municipio Folio Valoracién curricular
36 E-M20511175 76.98
124 E-M0994 75.89

En lo que corresponde a las objeciones referidas en los incisos g) y h),
se llevaran a cabo las diligencias correspondientes en el municipio de
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Otzoloapan, con la finalidad de verificar la veracidad de la informacion
proporcionada por los objetantes, y para el caso de que los aspirantes

incumplan con los requisitos sefalados, se hara del conocimiento del
Consejo General, para que resuelva lo conducente.

Finalmente, con relacion a los Juicios para la Proteccion de los
Derechos Politicos de Ciudadano Local, que se refieren en el inciso i),
estan pendientes de resolverse por los Organos Jurisdiccionales, para
el caso de que, con motivo de su de sus resoluciones se deriven hechos
gue modifiquen o impacten en las designaciones de vocales, la UTAPE
debera hacerlo del conocimiento del Consejo General para los efectos
correspondientes, mientras tanto se debera continuar con el proceso
de seleccidn, a fin de salvaguardar los derechos politico-electorales a
integrar autoridades electorales.

Integracién de las propuestas

Por lo anterior, esta Junta General atendiendo lo establecido en los
articulos 193, fraccion IV y 45, parrafo tercero del Reglamento, estima
procedente realizar la integracion de las propuestas de vocales
municipales y distritales del proceso electoral 2021, con base en las
listas que le fueron remitidas por la UTAPE, ordenadas por distrito,
municipio, género y conformadas por quienes aspiran a ocupar un
cargo de vocal, indicando todas las calificaciones obtenidas en el
concurso, a fin de que sea remitida al Consejo General para que con
base en la misma, se encuentre en posibilidad de designar en los
tiempos legales previstos en el CEEM, a las y los vocales municipales
y distritales para el proceso electoral 2021.

Para el caso de que alguna persona aspirante de los que integran las
propuestas antes referidas, incumpla con uno 0 mas requisitos
establecidos en el Reglamento o en la Convocatoria, antes de que el
Consejo General realice la designacion correspondiente o durante el
periodo en que estén en funciones, la UTAPE debera hacerlo de su
conocimiento a fin de que resuelva lo conducente.

Por lo fundado y motivado, se:
ACUERDA

PRIMERO. Se integran las propuestas de las y los Vocales Municipales y
Distritales para el Proceso Electoral 2021, en términos del
documento adjunto al presente acuerdo.
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SEGUNDO. Remitase al Consejo General la integracién de las propuestas
aprobadas en el Punto Primero, para que con base en las
mismas, se encuentre en posibilidad de designar en los
tiempos legales previstos en el CEEM, a las y los Vocales
Municipales y Distritales para el Proceso Electoral 2021.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos, la y los integrantes de la Junta
General con derecho a voto presentes en la primera sesion extraordinaria
celebrada el siete de enero de dos mil veintiuno, en modalidad de
videoconferencia conforme al acuerdo IEEM/CG/11/2020, firmandose en
términos de lo establecido por el articulo 8, fraccion X, del Reglamento de
Sesiones de la Junta General del IEEM y del acuerdo IEEM/CG/01/2021.

“TU HACES LA MEJOR ELECCION”

ATENTAMENTE

CONSEJERA ELECTORAL ENCARGADA DEL DESPACHO
DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL

(Rubrica) )
MTRA. LAURA DANIELLA DURAN CEJA
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS
(Rabrica)

MTRO. FRANCISCO JAVIER LOPEZ CORRAL
SECRETARIO EJECUTIVO

DIRECTOR DE PARTIDOS POLITICOS DIRECTOR DE ADMINISTRACION
(Rubrica) ) ~ (Rabrica)
LIC. OSVALDO TERCERO GOMEZ MTRO. JOSE MONDRAGON PEDRERO
GUERRERO

DIRECTORA JURIDICO CONSULTIVA
COMO INTEGRANTE DE LA JUNTA GENERAL

(Rubrica)
MTRA. MAYRA ELIZABETH LOPEZ HERNANDEZ



